UCHWALA NR XIX/155/12
RADY MIEJSKIEJ W SOLCU KUJAWSKIM

Z DNIA 26 KWIETNIA 2012 ROKU

W SPRAWIE: PRZYJECIA 1 WDROZENIA ,SZCZEGOLOWEGO PROGRAMU
AKTYWNOSCI LOKALNEJ NA LATA 2012-2013”

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 110 ust. 10 ustawy z
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 roku Nr 64 poz. 593 z pdzn.
zm.)

RADA MIEJSKA W SOLCU KUJAWSKIM
UCHWALA, CO NASTEPUJE:

§1

Przyjmuje si¢ do realizacji ,,Szczegdtowy Program Aktywnosci Lokalnej na lata 2012-2013,
stanowigcy zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy w Solcu Kujawskim.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XIXI/155/12
RADY MIEJSKIEJ Z DNIA 26 KWIETNIA 2012 ROKU

W SRAWIE: PRZYJECIA I WDROZENIA ,SZCZEGOLOWEGO PROGRAMU
AKTYWNOSCI LOKALNEJ NA LATA 2012-2013”

Zgodnie z art. 17 ust 1, pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64, poz 593 z p6zn. zm.) do zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym
nalezy realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych ze szczegdIlnym
uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z
grup szczegdlnego ryzyka.

Zgodnie z art. 110 ust. 10 ustawy o pomocy spotecznej rada gminy, biorgc pod uwage
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne programy
pomocy spotecznej. Szczegdlowy Program Aktywnosci Lokalnej w roku 2012 i 2013
skierowany bedzie do o0so6b niepetnosprawnych zamieszkujagcych miasto i gming Solec
Kujawski oraz do calej spotecznosci lokalne;.

Szczegotowy Program Aktywnosci Lokalnej na lata 2012-2013 stanowi cze$¢ projektu
systemowego pn. ,,Nasz przysztos¢ w naszych rekach”, ktory bedzie realizowany w latach
2012 i 2013 przez Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki - Priorytet VII - Promocja integracji
spotecznej, Poddziatanie 7.1.1 — Rozwoj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki

pomocy spoteczne;.



Zatacznik Nr 1

do Uchwatly Nr XIX/155/12

Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim
z dnia 26 kwietnia 2012 r.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Solcu Kujawskim

SZCZEGOLOWY
PROGRAM
AKTYWNOSCI
LOKALNEJ

NA LATA 2012-2013

Projekt systemowy ,,Nasza przyszto§¢ w naszych
rekach” na lata 2012-2013, wspotfinansowany ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego



I. WPROWADZENIE

Szczegdlowy Program Aktywnosci Lokalnej na lata 2012-2013 , (PAL) jest czescia
projektu systemowego pn. ,Nasza przyszto§¢ w naszych rekach” na lata 2012- 2013
realizowanego przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim od
2008 roku, w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki - Priorytet VIl - Promocja
integracji spotecznej, Poddziatanie 7.1.1 - Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji
przez osrodki pomocy spoteczne;j.

Dzigki Szczegdlowemu Programowi Aktywno$ci Lokalnej mozliwa jest realizacja
dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej i rozwigzywania problemoéw spotecznosci lokalnej.
Dziatania te majg na celu zaspokajanie potrzeb czlonkéw spotecznosci lokalnej 1 udzielenie
wsparcia ukierunkowanego na zwigkszenie uczestnictwa mieszkancoOw w zyciu spotecznym
oraz rozwoj lokalnych inicjatyw.

Szczegdlowy Program Aktywnos$ci Lokalnej pozwoli realizowaé przyjete cele
strategiczne 1 operacyjne przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu okreslone w Strategii
Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta 1 Gminy Solec Kujawski na lata

2005-2013.

I DIAGNOZA SRODOWISKA ZAGROZONEGO WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM, WYMAGAJACEGO WSPARCIA I OPIS SYTUACJI
PROBLEMOWEJ.

Z przeprowadzonej analizy $rodowisk $wiadczeniobiorcOw pomocy spolecznej w
2011 roku wynika, ze Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim
objat wsparciem 675 $rodowisk tj. 1791 osdéb. Najczestszymi powodami korzystania z
pomocy bylo: ubostwo — 312 rodzin i bezrobocie - 258 rodzin. Wérdd $wiadczeniobiorcow
MGOPS, w roku 2011 z powodu niepelnosprawnosci z pomocy skorzystato 196 rodziny
(zrodto: Sprawozdanie z dziatalnosci MGOPS w Solcu Kujawskim za 2011). Powyzsze dane
informuja, iz w poroéwnaniu z poprzednim rokiem wzrosla liczba osob korzystajacych z
pomocy spotecznej w 2011 roku.

Z informacji Powiatowego Urzedu Pracy w Solcu Kujawskim wynika, Ze liczba osob
niepetnosprawnych zarejestrowanych w PUP w 2010 r. wynosita 35 oséb, a w 2011 liczba ta

zmalala do 26 0séb.



Na tereniec gminy funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy dla o0séb z
zaburzeniami psychicznymi, do ktérego uczeszcza 30 osdb oraz Warsztat Terapii Zajeciowe],
do ktorego uczeszcza 25 o0so6b. Glowne problemy oséb niepetnosprawnych to biernosé
zawodowa, brak akceptacji w S$rodowisku lokalnym, niskie poczucie wilasnej wartosci.
Poréwnujac dane z kilku ostatnich lat zauwaza si¢ wzrost liczby osob niepetnosprawnych
korzystajacych z systemu wsparcia.

Uchwalona w 1997 roku ,,Karta praw 0séb niepetnosprawnych” zawiera zapis: ,, Sejm
Rzeczpospolitej Polskiej uznaje, ze osoby niepetnosprawne (...) majg prawo do niezaleznego,
samodzielnego 1 aktywnego Zycia oraz nie mogg podlega¢ dyskryminacji”.

Szczegotowy Program Aktywnosci Lokalnej na lata 2012-2013 realizowany przez
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim zaktada poprawe jakosci
zycia 1 integracje spoleczng osob niepetnosprawnych poprzez stworzenie warunkoéw do
czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i1 zawodowym o0séb niepetnosprawnych oraz
ksztattowanie ich kompetencji zyciowych 1 umiejetnosci radzenia sobie z codziennymi
problemami.

W ramach realizacji PAL w dziatania na rzecz os6b niepelnosprawnych wigczone

zostanie rOwniez otoczenie tych osob.

I1l. CEL ORAZ PRZEWIDYWANE REZULTATY PROGRAMU

1.Cel gtéwny Projektu systemowego MGOPS, w ramach ktorego realizowany jest PAL:
- Aktywizacja spoteczna i zawodowa 82 osob w latach 2012 - 2013 klientow Miejsko-

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim.

2. Cele szczegotowe PAL

a/ Podniesienie kompetencji spotecznych 6 kobiet 1 2 mezczyzn w 2012 r. oraz 5 kobiet 1 3
mezezyzn W 2013 r. poprzez realizacje dziatan w ramach PAL.

b/ Podniesienie kompetencji zawodowych 6 kobiet 1 2 mezczyzn w 2012 r. oraz 5 kobiet i 3

mezczyzn w 2013 r. poprzez realizacj¢ dzialan w ramach PAL.



3. Oczekiwane efekty realizacji PAL:

» nabycie nowych umiejetnosci zwigkszajacych aktywno$¢ spoteczng m.in. w zakresie
poprawy swojego wizerunku i udzielania pierwszej pomocy w 2012 r. i 2013 r.,

» zmniejszenie ryzyka wykluczenia spotecznego i zagrozenia marginalizacja,

» nabycie umiejetnosci eliminowania barier, jakie napotykaja osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym, w tym osoby niepelnosprawne,

» zwickszenie $wiadomosci spolecznej i podwyzszenie samooceny,

» nabycie umieje¢tnosci poruszania si¢ na rynku pracy, szczegoélnie przez osoby
niepetnosprawne 1 osoby dlugotrwale pozostajace bez pracy,

» wzrost umiejetnosci psychospolecznych, w tym nabycie umiejetnosci dobrej

komunikacji.

Rezultaty bedg mierzone za pomocg ankiety ewaluacyjnej przeprowadzonej wsrod
Uczestniczek 1 Uczestnikow Programu na wstepie 1 na zakonczenie realizacji projektu.

Ankiete opracuje 1 przeprowadzi psycholog.

IV. ADRESACI SZCZEGOLOWEGO PROGRAMU AKTYWNOSCI LOKALNEJ

Szczegdlowy Program Aktywnosci Lokalnej w ramach projektu ,,Nasza przysztos¢ w
naszych rekach” w 2012 12013 roku skierowany jest do matek i ich niepelnosprawnych dzieci
powyzej 15 roku zycia, zamieszkujacych gming 1 miasto Solec Kujawski.

Wszystkie osoby z chwilg podpisania deklaracji stajg si¢ Uczestniczkami 1

Uczestnikami Programu.

V. OPIS PLANOWANYCH DZIALAN I METODY REALIZACJI PROGRAMU

Podczas realizacji Szczegbtowego Programu Aktywnosci Lokalnej, w ramach projektu
,»Nasza przyszios¢ w naszych rekach”, w 2012 1 2013 roku przewiduje si¢ aktywizacj¢ osob
niepetnosprawnych i opiekundéw 0sob niepetnosprawnych w oparciu o instrumenty aktywnej

integracji oraz dzialania o charakterze srodowiskowym.



Wobec Uczestniczek 1 Uczestnikow objetych PAL przewidziano nastgpujace dziatania:
Etap I. Rekrutacja.

Etap II. Zawarcie 16 porozumien.

Etap III. Przeprowadzenie ankiety wstgpne;.

Etap 1V. Warsztaty umiejetnosci psychospotecznych poprowadzone przez psychologa.
Etap V. Spotkanie z wizazystka (dla matek).

Etap VI. Kurs ,,Pierwsza pomoc” (dla matek).

Etap VII. Spotkania z doradca zawodowym.

Etap VIII. Przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu dziatan w ramach PAL.

W ramach dziatan o charakterze srodowiskowym Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej planuje:

1) Zorganizowanie wyjazdu integracyjnego dla Uczestniczek i Uczestnikow
Programu wraz z ich otoczeniem 1 pigcioma opiekunami w 2012 r. 1 2013 r. do
miejscowosci nadmorskiej w celach kulturalno-krajoznawczych, propagowania
alternatywnych form spedzania czasu i integracji Uczestnikow 1 Uczestniczek
Programu.

2) Organizacje festynu integrujacego Srodowisko lokalne wokot problemu
niepetnosprawnosci dla Uczestniczek 1 Uczestnikéw Programu, osoéb z ich
otoczenia oraz spotecznosci lokalnej. W trakcie festynu planuje si¢ gry i zabawy
integracyjne z nagrodami oraz poczestunek.

3) Organizacje¢ spotkania mikotajkowego dla wszystkich Uczestnikow 1 Uczestniczek

Projektu, w tym Programu Aktywnosci Lokalne;.

VI. CZAS TRWANIA PROGRAMU

Czas trwania Szczegotowego Program Aktywnosci Lokalnej przewidziany jest na:
1/ okres marzec-grudzien 2012 r.

2/ okres marzec-grudzien 2013 .



VII. SPOSOB FINANSOWANIA REALIZACJI PROGRAMU

Realizacja PAL bedzie dofinansowana ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki - Priorytet VII - Promocja integracji spolecznej,
Poddziatanie 7.1.1 - Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spoteczne;.

Kwoty zaakceptowane przez Instytucje Posredniczaca we wniosku o dofinansowanie
projektu systemowego moga ulec zmianie podczas realizacji poszczegodlnych etapow

dzialania.
VIII. PODZIAL. ODPOWIEDZIALNOSCI ZA REALIZACJE PROGRAMU
Srodowiskowa praca socjalna w ramach PAL jest dziataniem realizowanym przez

pracownice socjalng. Nadzor nad realizacja Programu sprawuje koordynatorka projektu, przy
pomocy asystentki.



