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I. WPROWADZENIE

Program Aktywno$ci Lokalnej dla miasta i gminy Solec Kujawski wskazuje na
problemy zwigzane z funkcjonowaniem spoteczno$ci lokalnych i grup spolecznych oraz
wyznacza kierunki dziatan, majgcych na celu poprawe sytuacji w tym zakresie i okresla
mechanizmy wzmacniajgce efektywnos$¢ zmian.

Przyjete w Programie Aktywnosci Lokalnej koncepcje s3 zgodne z zalozeniami
zawartymi w dokumentach strategicznych, takich jak m.in.:

e Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta i Gminy Solec

Kujawski na lata 2005-2013,

e Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2020

e Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007 — 2015,

e Narodowa Strategia Integracji Spotecznej dla Polski,

e Narodowa Strategia Rozwoju na lata 2007 — 2013,

e Strategia Polityki Spotecznej 2007 — 2013,

e Narodowa Strategia Spdjnosci,

® Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007 — 2013.

W dokumentach tych zaktada si¢ realizacj¢ dziatan stuzacych rozwojowi spoleczno —
gospodarczemu kraju, a co za tym idzie podniesienie poziomu i jako$ci zycia obywateli.
Waznym elementem w tym zakresie jest budowanie zintegrowanych spotecznosci, w ktoérych
kazda osoba i rodzina bedzie mogla realizowaé swoje plany i aspiracje zyciowe, a w trudnych
sytuacjach uzyskiwaé niezbedng pomoc i wsparcie ze strony wspdlnoty oraz dziatajacych
w jej ramach instytucji i organizacji. Konieczne, zatem jest wspieranie samoorganizacji
spolecznosci lokalnych oraz budowanie i wzmacnianie ich obywatelskiej $wiadomosci.
Podkresla si¢ znaczenie kapitatu ludzkiego, czyli zasobu wiedzy, umiejetnosci i potencjatu,
w ktéry jest wyposazony kazdy czlowiek oraz spoteczno$¢, jako cato$¢. Dzigki temu
podmioty te sg zdolne nie tylko do pracy, ale takze do wprowadzania zmian w otoczeniu oraz
kreowania nowych rozwigzan.

Z kapitalem ludzkim S$cisle zwigzany jest kapital spoleczny oznaczajacy zasoby
umiejetnosei, informacji, kultury, wiedzy i kreatywnosci jednostek oraz zwigzki pomigedzy

ludZzmi i organizacjami. Kapitat spoteczny, jest zatem sumg kapitaléw jednostkowych, ktéra



powinna by¢ wykorzystana i pomnazana przez wszelkie instytucje oraz jednostki
samorzadowe.
Kluczowym wyzwaniem jest przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia spotecznego, ktére
zgodnie z Narodowg Strategig Integracji Spolecznej oznacza brak Ilub ograniczenie
mozliwos$ci uczestnictwa, wplywania i korzystania z podstawowych instytucji publicznych i
rynkéw, ktére powinny by¢ dostepne dla wszystkich, a w szczegdlnosci dla oséb ubogich. Sg
to miedzy innymi: publiczna edukacja, posrednictwo pracy, ochrona pracy, transport
publiczny i publiczny sektor mieszkaniowy, administracja publiczna, sektor pozarzadowy i
organizacje polityczne, rynek pracy, rynek doébr konsumenckich, rynek ustug
telekomunikacyjnych, bankowych, prywatna wlasnos¢ i przedsigbiorczosc.
Wykluczenie spoteczne najprosciej méwigc oznacza wylaczenie z zycia spolecznego.
Jest to zjawisko szczegdlnie niepokojace w naszym kraju, poniewaz ze wzgledu na sytuacje
spoleczno — ekonomiczng zagraza wielu osobom i grupom spotecznym.
Priorytetowe dzialania przeciwdzialajagce  wykluczeniu  spotecznemu, zgodnie
z wymienionymi powyzej dokumentami, powinny by¢ ukierunkowane na:
® ograniczanie obszaréw skrajnego ubdstwa,
® rozbudowywanie §wiadczen wspierajacych aktywnosc,
e promocj¢ dziatan prospotecznych,
e wspieranie rozwoju réznych form aktywizacji zawodowej, zdrowotnej, edukacyjnej
i spotecznej mieszkancéw, w tym w szczegdlnosci oséb korzystajacych z pomocy
spolecznej,
e wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich,
e upowszechnianie ksztalcenia ustawicznego,
e ulatwienie dost¢pu do poradnictwa i informacji,
e zwickszenie aktywnosci lokalnych instytucji i organizacji oraz podejmowanie przez
nie wspoélpracy na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw (rozwdj lokalnych
partnerstw),

e wspieranie rozwoju podmiotow gospodarki spotecznej.

»Program Aktywnosci Lokalnej dla miasta i gminy Solec Kujawski na lata 2009-2013”
jest niezbednym dokumentem do realizacji projektow systemowych przez Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spoltecznej w Solcu Kujawskim w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki - Priorytet VII - Promocja integracji spolecznej,



Poddzialanie 7.1.1 - Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki

pomocy spolecznej.

II. CELE PROGRAMU AKTYWNOSCI LOKALNE]

GlI6wnym celem Programu Aktywnosci Lokalnej jest zwickszenie aktywnosci

mieszkancéw miasta, w szczegdlnosci grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym we

wszystkich obszarach zycia spolecznego, w tym takze rynku pracy oraz zwigkszenie ich

potencjatu rozwojowego.

Wsrdd celow szcezegotowych nalezy wymienic:

zwigkszenie wiedzy na temat potrzeb i probleméw grup i spotecznosci,

zapobieganie marginalizacji oséb i rodzin poprzez wyr6wnywanie szans dla grup
marginalizowanych m.in. os6b niepetnosprawnych, diugotrwale bezrobotnych,
milodziezy, ktéra wczesnie zakonczyla edukacje, czy tez byla wychowywana poza
rodzing biologiczng, oséb starszych,

zmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego,

wypracowanie modelu dziatan srodowiskowych opartych na wspétdziataniu réznych
instytucji i organizacji oraz mieszkancow,

prowadzenie dzialan o charakterze informacyjnym, edukacyjnym, aktywizujacym
i integracyjnym,

zwigkszenie aktywnos$ci mieszkancéw oraz ich §wiadomosci obywatelskiej,
zwigkszenie kompetencji spotecznych i zawodowych, w szczegélnosci w przypadku
0s6b pozostajacych poza rynkiem pracy,

promowanie postaw prospotecznych.

III. GRUPY DOCELOWE - ODBIORCY PROGRAMU

Program Aktywnos$ci Lokalnej b¢dzie skierowany do:

poszczegdlnych spolecznosci lokalnych, czyli oséb mieszkajagcych na pewnej
przestrzeni obejmujacej obszar gminy: osiedla, wsi, mieszkancéw bloku czy nawet
kilku rodzin mieszkajacych w okolicy. Moze to by¢ réwniez Srodowisko grupy
zawodowej lub spoteczne;j.

0s6b wykluczonych spotecznie oraz zagrozonych wykluczeniem spolecznym i ich

otoczenia — czyli réznych grup spotecznych, w §wietle zdiagnozowanych potrzeb.



IV. SPOSOB I METODY REALIZACJI PROGRAMU

Ze wzgledu na wielo$¢ grup i spolecznosci oraz réznorodnos¢ wystepujacych w nich

problemdéw, Program begdzie realizowany poprzez przygotowywane co roku szczegétowe

projekty aktywnosci lokalnej skierowane do najbardziej potrzebujacych grup spotecznych.

Szczegbtowe projekty beda opieraly si¢ na opracowanej diagnozie potrzeb i

adresowane beda do danej grupy, spoleczno$ci lokalnej, ktéra w danym okresie bedzie

wymagata wsparcia ze strony Miejskiego — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Solcu

Kujawskim.

W ramach programu przewiduje si¢ zastosowanie:

1y

2)

3)

srodowiskowej pracy socjalnej- dzialania realizowane przez pracownika socjalnego
lub inng osobg, majacym na celu pomoc osobom i rodzinom w $rodowisku we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie
poprzez pehienie odpowiednich rdél spotecznych oraz tworzenie warunkéw
sprzyjajacych temu celowi;

instrumentéw  aktywnej integracji — zespdt instrumentow o charakterze
aktywizacyjnym, z zakresu aktywizacji zawodowej, edukacyjnej, zdrowotnej i
spolecznej, ktére zawarte sa w zasadach przygotowania, realizacji i rozliczania
projektéw systemowych Os$rodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréw
Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, w tym praca z rodzing metoda
,Konferencja Grupy Rodzinnej”;

dziatan o charakterze srodowiskowym — inicjatywy integracyjne obejmujace:

- przygotowanie i wspieranie dziatan indywidualnych i programéw $rodowiskowych
np. spotkania z grupami docelowymi, wydanie publikacji,

- edukacje¢ spoleczng i obywatelskg, w tym organizowanie spotkan, konsultacji,
dziatan edukacyjnych i debat spotecznych mieszkancéw,

- organizowanie i inspirowanie udzialu mieszkancéw w imprezach i spotkaniach w
szczegblnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym,
ekologicznym czy turystycznym,

- inne instrumenty dziatania o charakterze integracyjnym wynikajgce np. z ustawy o

wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o przeciwdziataniu

5



narkomanii, rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b

niepetnosprawnych.

V. ZAKLADANE REZULTATY

VL

Zdiagnozowanie potrzeb 1 probleméw spolecznosci lokalnych oraz grup,
w szczegblnosci zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Wzrost kompetencji i aktywno$ci mieszkancOw oraz poziomu ich zaangazowania
w zycie spoleczne, w tym takze aktywnos$ci na rynku pracy.

Stworzenie plaszczyzny angazowania mieszkancéw w proces rozwigzywania
indywidualnych i lokalnych probleméw.

Zintegrowanie spofecznosci lokalnych i grup spotecznych.

Wzrost zaangazowania lokalnych instytucji oraz organizacji i podejmowanie przez nie
wspOlnych dziatan na rzecz spolecznosci lokalnych oraz grup spofecznych (lokalne
partnerstwa).

Podwyzszenie jako$ci dzialan srodowiskowych, w tym zainicjowanie nowych form
i metod pracy dostosowanych do potrzeb oraz mozliwosci grup i spotecznosci.

Zmiana postaw spotecznos$ci lokalnych wobec 0s6b i grup defaworyzowanych.

REALIZATORZY PROGRAMU AKTYWNOSCI LOKALNE]

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim
Urzad Miasta i Gminy w Solcu Kujawskim

Organizacje pozarzagdowe i ko$cielne

Placowki stuzby zdrowia, edukacyjne, kulturalne i sportowe

Inne jednostki organizacyjne i pomocnicze

Lokalny biznes

Media

VIL. ZRODEA FINANSOWANIA PROGRAMU

Do podstawowych zrédet finansowania dzialan podejmowanych w ramach Programu

Aktywnos$ci Lokalnej nalezy zaliczyc¢:



e $rodki unijne — Program Operacyjny Kapitat Ludzki — projekty systemowe dla
osrodkéw pomocy spolecznej,

e $rodki wlasne gminy,

e $rodki wilasne podmiotow zaangazowanych w dziatlania w ramach poszczegdlnych
projektéw aktywnosci lokalnej,

®  SpPoONsorzy.

VIII. ZASADY MONITOROWANIA I EWALUACJI PROGRAMU

Monitoring i ewaluacja beda prowadzone na biezaco przez realizatoréw Programu
Aktywnos$ci Lokalnej, ktére bedg realizowane na rzecz konkretnych grup spotecznych lub
spolecznosci lokalnych. Celem bedzie obserwacja zmian ilo$ciowych i jako$ciowych, jakie
pojawiaja si¢ podczas realizacji dzialan. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek
rozbieznosci miedzy zalozeniami a rezultatami na biezaco beda dokonywane zmiany w
przyjetych zatozeniach lub metodach pracy. Ponadto beda przygotowywane sprawozdania z
dzialan realizowanych w ramach Programu Aktywnosci Lokalnej, ktére zostang
przedstawione w corocznym sprawozdaniu z dzialalno$ci Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim.

Po zakonfczeniu realizacji Programu Aktywnosci Lokalnej zostanie przygotowany
raport koncowy podsumowujgcy calos¢ podejmowanych dziatan. Bgdzie w nim dokonana
ocena zrealizowanych przedsiewzie¢ oraz rezultatow, jakie one przyniosty. Wskazane zostang

takze te metody i formy dziatan, ktére powinny by¢ kontynuowane w latach nastepnych.

Niniejszy dokument zostat opracowany przez:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim



