Statut
Zwiazku Miast Nadwislanskich

Postanowienia ogolne

§1

. Tworzy si¢ Stowarzyszenie Miast i Gmin, lezacych nad rzekg Wista, u jej zrodet, w

delcie i starorzeczu zwane dalej ,,Zwigzek Miast Nadwislanskich”.

. Stowarzyszenie jest organizacjg zarejestrowang i posiada osobowos¢ prawna.

§2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Polska.

. Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Torun.

. Cele Stowarzyszenia

§3

. Zwiazek Miast Nadwislanskich powotuje si¢ w celu inicjowania i wspierania

dzialah miast lezacych nad rzeka Wista, zmierzajacych do realizacji programu
,Przywroci¢ Wiste Zyciu”, to jest dotyczacego gospodarki wodnej, jakosci wod
Wisly, jej zeglownosci, oraz infrastruktury komunikacyjnej, turystycznej,

rekreacyjnej i sportowej, a takze dziatalno$ci kulturalne;.

. Realizujac cele j.w. Stowarzyszenie bedzie w szczegdlnosci:

2.1. prowadzito dziatania propagujace znaczenie wod Wisty dla gospodarki kraju, a
w szczegdlnosci dla wszystkich Miast lezacych wzdtuz rzeki,

2.2. wspieralo $rodowiska zainteresowane wykorzystaniem wod Wisly dla celow
gospodarczych, rekreacji i turystyki,

2.3. domagato si¢ udostepnienia istniejacych ekspertyz dotyczacych aktualnego
stanu jako$ci wod Wisty oraz jej zeglownosci,

2.4. domagato si¢ wszelkich informacji o dzialaniach dotyczacych $rodowiska
naturalnego Wisly, zwlaszcza begdacych jego bezposrednim zagrozeniem oraz
informacji o sposobach zapobiegania tym zagrozeniom,

2.5. korzystalo z mozliwosci konsultowania i1 opiniowania wszystkich aktow
prawnych zwigzanych z realizacjag celow Stowarzyszenia, w szczegodlnosci
inicjowalo 1 wspierato projekty zwiazane z:

- regulacja biegu Wisty i jej otoczenia,
- budowa oczyszczalni §ciekow wzdhuz jej biegu,

2.6. propagowalo znaczenie wod Wisty w przekroju historycznym (tradycje
historyczne, handlowe i kulturalne miast potozonych nad Wistg),

2.7. reprezentowalo interesy gmin i miast Stowarzyszenia na forum krajowym,



2.8. prowadzito wspdlng polityke na rzecz przywracania i rozwoju walorow
rekreacyjnych 1 turystycznych Wisty,

2.9. przyczyniato si¢ do rozwoju portdw i przystani w sferze ustug portowych
obstugi barek i1 innych srodkow transportu,

2.10. prowadzilo dziatalno§¢ gospodarcza - w szczegoélnosci wydawnicza,
szkoleniow3, konsultingowa,

2.11. udzielato poparcia i pomocy w prowadzeniu prac badawczych i publikowaniu
wydawnictw poswieconych problematyce rzeki Wisty,

2.12. prowadzito dokumentacje dotyczaca Wisty w zakresie realizowanych celow,

2.13. przyczynialo si¢ by wszelkie dziatania zwiazane z wykorzystaniem wod Wisty
do celow gospodarczych, turystycznych, rekreacyjnych i transportowych byty
zgodne z zasadami zréwnowazonego rozwoju (Agenda 21) i odnowy
krajobrazu,

2.14. niosto solidarng pomoc w sytuacjach losowych, klesk zywiotowych itp.,
zwlaszcza powodzi 1 zagrozen zwigzanych z wodami dorzecza Wisty,

2.15. podejmowato wspomaganie promocyjne, organizacyjne 1 fianansowe
lokalnych dzialan miast  nadwislanskich, szczegdlnie czlonkowskich,
zgodnych z celami statutowymi Zwigzku.

3. Dla wyrdznienia oséb i instytucji majacych szczegdlne zashugi w realizacji celow
stowarzyszenia, dzialania na rzecz Wisly, jej rozwoju i1 mieszkancéw miast
nadwi$lanskich oraz inne dzialania przynoszace zwigzkowi, jego czlonkom
korzysci, a przyczyniajace si¢ do realizacji jego celéw statutowych, jak i
propagujace jego idee itp. Ustanawia si¢ honorowe odznaczenie Zwigzku Miast
Nadwis$lanskich — Krzyz Wislany.

3.1. Krzyz ustanowiony jest w trzech kategoriach oraz w wersji dla organizacji i
instytuciji.

3.2. opracowanie regulaminu przyznawania Krzyza Wislanego powierza si¢
Zarzadowi, ktory stanowi¢ bedzie takze pierwsza kapitule jego przyznawania,
do czasu gdy bedzie mozliwe powotanie jej sktadu sposrod odznaczonych.

4. Najwyzszym wyrdznieniem za realizacje celow 1 zastugi dla zwigzku jest Honorowe
Cztonkostwo Zwiazku Miast Nadwislanskich, ktére zostaje przyznane na zgodny
wniosek Zarzadu lub wniosek podpisany przez co najmniej 10% delegatow, a
uchwalony przez nie mniej niz 2/3 delegatow obecnych na Walnym Zebraniu ZMN.
4.1. Honorowe czlonkostwo jest najwyzszym i ostatnim w hierarchii i kolejno$ci

przyznawania wyrdznieniem Zwiazku.

4.2. Honorowi cztonkowie, jak i osoby odznaczone Krzyzem Wislanym winny by¢

otaczane szczegdlnym szacunkiem cztonkow ZMN.



III. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu

§ 4

1. Cztonkow Stowarzyszenia dzieli si¢ na zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ kazda gmina, osoba fizyczna lub prawna
bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania czy siedzibe, w kraju lub za granica,
ktora po zlozeniu pisemnego os$wiadczenia zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia.
Czlonek wspierajacy optaca sktadke czionkowska w zadeklarowanej przez
siebie wysoko$ci, nie mniej jednak niz najnizsza sktadka cztonkowska.
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na
jej miejsce zamieszkania czy siedzibe, w kraju lub za granica, ktérej godnos¢ te
nada Walne Zebranie Stowarzyszenia,

Cztonkowie wspierajacy 1 cztonkowie honorowi maja prawo uczestniczy¢ W
pracach 1 imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, a z glosem
doradczym takze w Zebraniu badz na posiedzeniu Zarzadu, jesli zostali na nie
zaproszeni,

Cztonkom honorowym przystuguje uprawnienie do czynno$ci zawartych w §5
Statutu ZMN.

Przedstawiciele cztonkdw wspierajacych i cztonkéw honorowych maja prawo
uzywaé odznake Stowarzyszenia, jesli wystepuja w zwigzku z dzialalnoscia

Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ miasto lezace nad Wista
reprezentowane w Stowarzyszeniu przez:

2.1. delegatow wybranych przez Rade¢ Miejska w ilosci :
Dla miast, ktorych liczba mieszkancow wynosi :
ponizej 100 tys.mieskancow - 1 delegat
od 100 tys. do 500 tys. mieszkancow - 2 delegatow
od 500 tys. do 1000 tys. mieszkancoéw - 3 delegatow
od 1000 tys. do 1500 tys. mieszkancow - 4 delegatow
powyzej 1500 tys.mieszkancow - 5 delegatow

2.2. prawa i obowiazki delegata przystuguja rowniez Prezydentowi Miasta Torunia

— siedziby Zwiazku Miast Nadwislanskich.

3. Czlonkami zalozycielami Stowarzyszenia sa  Miasta, ktérych upowaznieni

przedstawiciele uczestniczyli w Zatozycielskim Zebraniu Przedstawicieli i1 przyjeli

niniejszy Statut.



4. Uchwale o przyjeciu lub odmowie przyjecia Miasta do Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad Stowarzyszenia w terminie jednego miesigca od zlozenia deklaracji.
5. Mandat delagata wygasa:
5.1.z dniem konca kadencji rady (za wyjatkiem delegatow czlonkow wiadz
Zwiazku)
5.2.z dniem przyj¢cia przez Zarzad rezygnacji delegata
5.3.zmiany delegata przez uprawniony organ
5.4.wykluczenia
6. Uchwate o utracie cztonkostwa podpisuje Zarzad Stowarzyszenia.
7. W przypadku nieptacenia sktadki cztonkowskiej przez okres dtuzszy niz 2 lata
Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwale o wykluczeniu czltonka ze
Stowarzyszenia.

IV. Prawa i obowiazki cztonkéw Stowarzyszenia
§5
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest upowazniony do:
1. uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia w sposob przewidziany w Statucie,
2. przedstawiania wladzom Stowarzyszenia wnioskéw dotyczacych dziatalnos$ci
Stowarzyszenia,
3. uzyskiwania od wladz Stowarzyszenia informacji o dziataniach podejmowanych
przez Stowarzyszenie,
4. uczestniczenia z glosem stanowigcym w obradach Stowarzyszenia,
5. wybierania i bycia wybieranym do organéw Stowarzyszenia.
6. Uzywania odznaki Stowarzyszenia.
§6
Do obowiazkoéw cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia nalezy:
1. przestrzeganie niniejszego Statutu i stosowania si¢ do uchwat Stowarzyszenia,
2. terminowe ptacenie sktadek cztonkowskich w ustalonej wysokosci,
3. delegowanie swoich upowaznionych przedstawicieli do pracy w organach

statutowych Stowarzyszenia w przypadku wyboru do tych organow.

V. Wladze Stowarzyszenia
§7
1. Wladzami Stowarzyszenia sg:
1.1. Walne Zebranie Czlonkow
1.2. Zarzad
1.3. Komisja Rewizyjna



2. Kadencja wtadz Zwigzku Miast Nadwislanskich to jest Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej trwa cztery lata i konczy si¢ z dniem wyboru nowych wiadz przez
Walne Zebranie Cztonkow zwotanym nie pdzniej niz w trzy miesiace od ogloszenia
wynikow wybordéw samorzgdowych.

3. W okresie od konca kadencji rady do wyboru nowych wtadz Zwiazku, Zarzad

realizuje jedynie zadania biezace.

§ 8
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia.
2. Mandaty cztonkow na Walne Zebranie Cztonkow ZMN
2.1. kazdy z cztonkow zwyczajnych posiada tyle mandatow (glosow), ile wynika z
§ 4 ust. 2 niniejszego Statutu.
2.2. cztonkowie honorowi, bez wzgledu na to czy sg to osoby fizyczne czy prawne,
posiadaja prawo do 1 (jednego) mandatu.
3. Do wylacznej wlasciwosci Walnego Zebrania Cztonkdéw naleza nastgpujace sprawy:
3.1. uchwalanie programéw dziatania Stowarzyszenia,
3.2. okreslenie wysokosci sktadki cztonkowskiej 1 termindw jej placenia,
3.3. zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci merytorycznej i finansowej Zarzadu
oraz udzielanie Zarzadowi absolutorium,
3.4. wybor 1 odwotywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej 1 Zarzadu,
3.5. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
3.6. uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i regulaminu obrad,
3.7. decydowanie o znakach i pieczeci Stowarzyszenia,
3.8. podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz powolaniu badz
odwotaniu cztonkow komisji likwidacyjne;,

3.9. nadawanie honorowego cztonkostwa Stowarzyszenia.

§9

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad nie rzadziej niz raz w roku
najpozniej do konca pierwszego kwartatlu nastgpnego roku kalendarzowego. O
terminie, miejscu 1 porzadku obrad zawiadamia si¢ cztonka na 14 dni naprzdd.
Drugi termin obrad moze by¢ wyznaczony w tym samym dniu, lecz co najmniej po
uptywie '2 godziny od terminu pierwszego. Walne zgromadzenie czltonkow
obradujac w drugim terminie podejmuje prawomocne uchwaty, bez wzgledu na
liczbe obecnych, o czym nalezy uprzedzi¢ czlonka Stowarzyszenia ~ W
zawiadomieniu.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw zwotuje si¢ w miarg potrzeby. Zebranie te

zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej albo na



wspolny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia w terminie jednego
miesigca liczac od daty otrzymania wniosku. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkéw winien okresla¢ proponowany porzadek tego
Zebrania. Obowigzkuje termin zawiadamiania i warunki prawomocnych uchwat jak
w § 9 ust. 1.

. Zwyczajne 1 Nadzwyczajne Walne Zebrania Czlonkéw obraduja 1 podejmuja
uchwaty zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem obrad.

. Walne Zebrania Cztonkéw podejmuja uchwaty zwykla wickszoscig glosow w
obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby oséb uprawnionych, z zastrzezeniem

ustepu pierwszego niniejszego paragrafu.

§ 10

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

2.1. kontrolowanie dziatalnosci statutowej 1 gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

2.2. przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu
Cztonkoéw 1 sktadanie wniosku o udzielenie Zarzadowi absolutorium,

2.3. przedstawianie Zarzagdowi protokotdw pokontrolnych wraz z wnioskami.

. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 os6b, wybranych sposréd przedstawicieli

cztonkéw Zwigzku. Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ na swoim pierwszym

posiedzeniu wybierajac Przewodniczacego, jego zastgpee 1 sekretarza.

. Walne Zebranie Czlonkoéw moze odwota¢ cztonka Komisji Rewizyjnej przed

uptywem kadencji.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz

w potroczu.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje jej Przewodniczacy lub w jego zastgpstwie

Zastepca Przewodniczacego.

. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku

rownosci gtosow decyduje glos Przewodniczacego.

8. W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu.

9. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin,

zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 11

. Zarzad Stowarzyszenia jest najwyzszg wtadza Zwigzku w okresie miedzy obradami
Walnego Zebrania Czlonkow.

. W sktad Zarzadu wchodzi 5 - 7 0s6b, wybranych sposrod cztonkow (delegatow) na

Walne Zebranie Czlonkow ZMN. Osoby posiadajace upowaznienie 0sOb



uprawnionych do mandatu posiadaja jedynie czynne prawo wyborcze. Zarzad
konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu, wybierajagc Prezesa, dwoch-trzech

wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

3. Pierwszy Zarzad sktada si¢ z przedstawicieli Miast zatozycieli.

4. Do zadan 1 kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

4.1. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

4.2. kierowanie biezaca dziatalno$cig Stowarzyszenia 1 reprezentowanie go na
zewnatrz,

4.3. ustalanie obsady etatowej 1 zasad wynagradzania pracownikow Biura,

4.4, zarzadzanie majatkiem i finansami Stowarzyszenia w granicach upowaznien
Walnego Zebrania Cztonkow,

4.5. podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet czlonkéw i ustania

cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

5.Walne Zebranie Cztonkéw moze odwota¢ cztonka Zarzadu przed uptywem

kadencji..

Obsluge administracyjng i finansowa prowadzi Biuro utrzymywane ze $rodkow
Stowarzyszenia. Biurem kieruje kierownik zatrudniany przez Zarzad. Kierownik
zatrudnia i zwalnia pracownikow Biura, oraz z upowaznienia zarzadu uczestniczy w
realizacji §11pp4.4. w sprawach dotyczacych dziatalnosci biura i wykonywania

uchwat Zarzadu.

VI. Majatek i fundusze Stowarzyszenia.

1.

§ 12
Majatek 1 Fundusze Stowarzyszenia powstaja z dochodéw =z dzialalno$ci
gospodarczej, ze skladek cztonkow, subwencji, dotacji, darowizn, zapisOw oraz
pozyczek i emisji obligacji, a takze z ofiarno$ci publicznej, realizacji grantéw i
program6éw Unii  Europejskiej 1 panstwowych, instytucji rzadowych i

pozarzadowych oraz innych Zrodet dostepnych w mysl prawa RP.

. Oswiadczenie woli w sprawach majatkowych w imieniu Stowarzyszenia sktadaja

dwaj czlonkowie Zarzadu, lub jeden cztonek Zarzadu i kierownik Biura Zwiazku, w
granicach upowaznienia udzielonego przez Zarzad i zgodnie z jego uchwata, w

sprawach dotyczacych realizacji biezacych zadan Zwiazku.

3. W sytuacjach szczeg6lnych Zarzad moze podja¢ decyzje¢ o przyznaniu darowizny.

3.1. darowizna moze by¢ udzielona zgodnie z celami statutowymi ZMN lub jako
pomoc cztonkom ZMN.

3.2. kwota darowizny nie moze przekracza¢ 2% planowanych dochodow ZMN w
danym roku.



§ 13
W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia majatek Stowarzyszenia bedzie przekazany

cztonkom w czes$ciach utamkowych, ktore okresli Walne Zebranie Cztonkow.

VIl. Zmiana Statutu, rozwigzanie Stowarzyszenia.

§ 14
Uchwata w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia moze by¢ podjeta
przez Walne Zebranie Cztonkow wigkszoscig 2/3 uprawnionych glosow w obecnosci
co najmniej potowy ogdlnej liczby gtosow reprezentowanych przez osoby uprawnione

do glosowania.

VIII. Przepisy koncowe.
§ 15
Z chwilg zarejestrowania Stowarzyszenia wszyscy czlonkowie stajg si¢ czlonkami

zwyczajnymi Stowarzyszenia.

(tekst Statutu z uwzglgdnieniem zmian XII Walnego Zebrania Cztonkéw ZMN w dniu
27 marca 2009 r.)



