ZARZADZENIE NR V/155/20
BURMISTRZA SOLCA KUJAWSKIEGO
Z DNIA 19 PAZDZIERNIKA 2020 ROKU

w sprawie nagrody jubileuszowej oraz odprawy pienieznej dla dyrektorow
samorzadowych instytucji kultury

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2020 r. poz. 713) w zw. z § 2 1 § 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 21 stycznia
2003 r. w sprawie szczegOlowego wykazu $wiadczen dodatkowych, ktére moge byc
przyznane osobom kierujacym niektorymi podmiotami prawnymi, oraz trybu ich
przyznawania (Dz. U. z 2020 r. poz. 1399)

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:
§1

1. Ustalam za wicloletnig prac¢ nagrodg jubileuszowa w wysokosci:
1) po 20 latach pracy - 75% wynagrodzenia miesi¢cznego,
2) po 25 latach pracy - 100% wynagrodzenia miesi¢Cznego,
3) po 30 latach pracy - 150% wynagrodzenia miesigcznego,
4) po 35 latach pracy - 200% wynagrodzenia miesi¢cznego,
5) po 40 latach pracy - 300% wynagrodzenia miesigcznego,
6) po 45 latach pracy - 400% wynagrodzenia miesigcznego.

2. W zwiazku z przej$ciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolno$ci do pracy ustalam
jednorazowa odprawe w wysokosci:
1) po 10 latach pracy - dwumiesigcznego wynagrodzenia;
2) po 15 latach pracy - trzymiesigcznego wynagrodzenia;
3) po 20 latach pracy - szesciomiesigcznego wynagrodzenia.

3. Swiadczenia dodatkowe z tytutu zatrudnienia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, oblicza si¢
wedlug zasad obowigzujacych przy ustalaniu ekwiwalentu pieni¢znego za urlop

wypoczynkowy.

4. Do okresow pracy uprawniajagcych do nagrody jubileuszowej i odprawy pieni¢znej
wlicza si¢ wszystkie poprzednio zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy,
jezeli z mocy odrebnych przepisOw podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od
ktorego zaleza uprawnienia pracownicze.

§2
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Solec Kujawski.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



