UCHWALA NR ..... [eee21
RADY MIEJSKIEJ W SOLCU KUJAWSKIM
Z DNIA 26 LISTOPADA 2021 ROKU
W sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Solca Kujawskiego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t;.
Dz.U. z 2021 r., poz. 1372)! i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 1282)?

RADA MIEJSKA W SOLCU KUJAWSKIM
UCHWALA, CO NASTEPUJE:
§1.

1. Ustala si¢ od dnia 1 sierpnia 2021 r., miesi¢czne wynagrodzenie dla Burmistrza Solca
Kujawskiego, w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze SRR 7k

2) dodatek funkcyjny SRR 7t

3) dodatek specjalny w wysokosci ........ tacznie wynagrodzenia zasadniczego |
dodatku funkcyjnego S zt

2. Poza sktadnikami wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1, Burmistrzowi przystuguja:
dodatek za wieloletnig pracg, nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenia roczne
1 inne $wiadczenia pracownicze, na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XLVI/373/18 Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim z dnia 28
czerwca 2018 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Solca Kujawskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

1 Zmiana: Dz.U.2021.1834
2Zmiana:; Dz.U.2021.1834



UZASADNIENIE
DO UCHWALA NR XXXVV..../21
RADY MIEJSKIEJ W SOLCU KUJAWSKIM
Z DNIA 26 LISTOPADA 2021 ROKU

W sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Solca Kujawskiego

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z pdzn. zm.). do wylacznej kompetencji rady gminy nalezy
ustalenie wynagrodzenia wojta. Zasady wynagradzania pracownikow samorzadowych okresla
ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1282 z pézn. zm.), zgodnie z ktorag na wynagrodzenie wojta (burmistrza, prezydenta miasta)
sktada si¢ wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny oraz dodatek specjalny. Ponadto wojt
(burmistrz, prezydent miasta) ma prawo do innych sktadnikow wynagrodzenia okreslonych dla
pracownikow samorzadowych, w tym w szczeg6lnosci dodatku za wystuge lat, nagrody
jubileuszowej, czy dodatkowego wynagrodzenia rocznego, przy czym wysokos¢ tych
sktadnikow wynagrodzenia wynika wprost z powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.
Ustawg z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1834) dokonano
nowelizacji art. 37 ustawy o pracownikach samorzagdowych, poprzez zmian¢ brzmienia ust. 3
tego artykulu oraz dodanie w nim ust. 4. Zgodnie art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzagdowych maksymalne wynagrodzenie osob, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy
o pracownikach samorzadowych, w tym wojtow (burmistrzow, prezydentow miast) nie moze
przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okre§lonej w ustawie
budzetowej dla os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowe] oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1658). Jednocze$nie
ustawodawca okreslit minimalne wynagrodzenie tych osob, ktore zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy
o pracownikach samorzadowych, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia
okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 1
ustawy o pracownikach samorzadowych. Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku
stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku wojta (burmistrza, prezydenta miasta), takze
kwoty dodatku specjalnego.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960), w gminie liczacej
powyzej 15 tys. mieszkancow, maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego Burmistrza
wynosi 10.430 zt. Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla Burmistrza w gminach
powyzej 15 tys. mieszkancow — zgodnie z powolanym rozporzadzeniem wynosi 3.450 zi.
Ponadto, zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzagdowych oraz zgodnie z § 6
rozporzadzenia, o ktorym mowa wyzej, Burmistrzowi przystuguje obligatoryjnie dodatek
specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku
funkcyjnego. Oznacza to, ze maksymalny poziom wynagrodzenia wojta (burmistrza,
prezydenta miasta ) w gminach liczagcych powyzej 15 tys. mieszkancoOw stanowi kwota 18.044



zt. Minimalne wynagrodzenie Burmistrza, nie moze by¢ nizsze niz 80% tej kwoty co stanowi
14.435 zt 20/100.

Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu
0s0b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1834) przepisy ustaw zmienianych w art. 1, art. 2, art. 4-6, art. 11 i art. 12 w brzmieniu
nadanym niniejszg ustawg majg zastosowanie do ustalania wysokos$ci wynagrodzen, diet, i
uposazen naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Obecne wynagrodzenie Burmistrza Solca Kujawskiego okreslone zostato Uchwatg Nr
XLVI1/373/18 Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim z dnia 28 czerwca 2018 roku, w wysokoS$ci
10.620 zt. Kwota ta jest nizsza od okre$lonego w art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach
samorzadowych wynagrodzenia minimalnego. Bioragc pod uwage brzmienie art. 18 ustawy z
dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1834), konieczne jest
podjecie uchwaly ustalajacej wysokos¢ wynagrodzenia Burmistrza Solca Kujawskiego od dnia
1 sierpnia 2021 r.

Barttomiej Czaki

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim



