Solec Kujawski, 15 stycznia 2014 r.

BURMISTRZ MIASTA | GMINY
SOLEC KUJAWSKI
ogtasza naboér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
referenta prawnego
w Biurze Prawnym Urzedu Miasta i Gminy w Solcu Kujawskim
ul. 23 Stycznia 7, 86-050 Solec Kujawski

1.Wymagania niezbedne:

e posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa krajow Unii Europejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktéorym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,

e wyksztatcenie wyzsze prawnicze,

e posiadanie nieposzlakowanej opinii.

2. Wymagania dodatkowe:

e znajomo$é przepiséw prawnych, w szczegdlnosci w zakresie ustaw: o samorzadzie gminnym,
o pracownikach samorzadowych, Kodeks postepowania administracyjnego, o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi, Kodeks
cywilny, Kodeks postepowania cywilnego, Prawo zaméwieri publicznych, Prawo budowlane, o
ochronie danych osobowych, o ochronie informacji niejawnych, o gospodarce nieruchomosciami,
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, o pomocy spofecznej, o ochronie praw
lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego, o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach, Ordynacja podatkowa, o podatkach i optatach lokalnych, o finansach
publicznych.

3. Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato, w szczegdlnosci
wykonywanie obowigzkéw w zakresie obstugi prawnej urzedu i podlegiych jednostek
organizacyjnych.

4. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

° (v,
e list motywacyjny,
e  kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie”,
e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych:
- posiadane wyksztatcenie,
- kwalifikacje zawodowe,
- staz pracy (kopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie potwierdzajace okres stazu pracy w
przypadku pozostawania w stosunku pracy),
- obywatelstwo,



e o$wiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

e o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji.

5. Warunki pracy:

- peten etat,
- umowa na czas okreslony 6 miesiecy,

- w przypadku osdb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, umowe o
prace zawiera sie na czas okre$lony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy, z mozliwoscia wczesniejszego
rozwigzania stosunku pracy za dwutygodniowym wypowiedzeniem oraz istnieje mozliwosc
skierowania do odbycia stuzby przygotowawczej,

- kandydat wybrany zostanie skierowany na badania lekarskie.

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Solcu Kujawskim w

grudniu nie przekroczyt 6% w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych.

Oferty nalezy sktadaé¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko referenta
prawnego”, w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Solcu Kujawskim I pietro, pok. Nr 10 lub
poczty na adres:

Urzad Miasta i Gminy w Solcu Kujawskim

ul. 23 Stycznia 7, 86-050 Solec Kujawski

Termin ztozenia ofert do 27 stycznia 2014 r. do godz. 15%,
0 zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy w Solcu Kujawskim.
Inne informacje:

Oferty, ktore wptyng po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.
Oferty odrzucone zostang odestfane.

Kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.




