ZARZADZENIE NR V/72/22
BURMISTRZA SOLCA KUJAWSKIEGO
Z DNIA 8 LIPCA 2022 ROKU

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej celem wyboru kandydata na realizacje¢ ustug
trenera aktywnosci fizycznej w ramach ,,Programu zapobiegania upadkom dla seniorow
w wojewodztwie kujawsko — pomorskim”

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559 )!

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:

§1

Powotluje Komisje Rekrutacyjng, ktorej zadaniem bedzie wytonienie kandydata na realizacje
ustug trenera aktywnosci fizycznej w ramach ,,Programu zapobiegania upadkom dla seniorow
w wojewddztwie kujawsko — pomorskim” w sktadzie:

1) Barbara Biatkowska, przewodniczgca Komisji
2) Beata Janiszewska — Kierownik Biura Promocji, cztonek Komisji

3) Sylwia Rejent — inspektor ds. promocji oraz przetwarzania dokumentow niejawnych,

cztonek Komisji

§2

Komisja Rekrutacyjna dziata do czasu zakonczenia procedury naboru kandydata na realizacje
ustug trenera aktywnosci fizycznej w ramach ,,Programu zapobiegania upadkom dla seniorow
w wojewddztwie kujawsko — pomorskim™.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Projekt zarzadzenia sporzadzita: Beata Janiszewska, kierownik Biura Promocji w Urzedzie Miejskim w Solcu Kujawskim
Projekt zarzadzenia zatwierdzita — Barbara Biatkowska, zastepca burmistrza Solca Kujawskiego

1Dz.U. 2 2022 r., poz. 1005 i poz. 1079



