UCHWALA NR XXXIV/309/13
RADY MIEJSKIEJ W SOLCU KUJAWSKIM
Z DNIA 28 LISTOPADA 2013 ROKU

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Miasta i Gminy Solec Kujawski z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku
publicznego na 2014 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 594)' oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536)°

RADA MIEJSKA W SOLCU KUJAWSKIM
UCHWALA, CO NASTEPUJE:

§1

Uchwala sie Roczny Program Wspotpracy Miasta i Gminy Solec Kujawski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok,
ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wysokos$¢ srodkow na realizacje zadan zleconych okresla Rada Miejska w Solcu Kujawskim w
uchwale budzetowej na 2014 rok.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Solec Kujawski.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

/ \/gﬂ@v{ gb\ .-

! Zmiana: Dz.U.2013.645
% Zmiana: Dz. U. 2011.112.654, Dz. U. 2011.205.211. Dz. U. 2011.209.1244, Dz. U. 2011.208.1241, Dz. U. 2011.149.887. Dz. U.
2011.209.1244, Dz. U. 2011.232.1378.



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XXX1V/309/13
Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim
z dnia 28 listopada 2013 r.

w sprawie: uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Miasta i Gminy Solec Kujawski
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na 2014 rok

Na podstawie przepisow Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.) Gmina zobowigzana jest do opracowania
rocznych programdw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, takimi jak:

- osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow

o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w RP, o stosunku Panstwa do innych

kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancji wolnosci sumienia i wyznania,

jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Projekt programu zostal poddany konsultacjom na spotkaniu z przedstawicielami
organizacji pozarzagdowych dziatajacych na terenie Miasta i Gminy Solec Kujawski.

Biorgc pod uwage powyzsze przyjecie ,,Rocznego Programu Wspotpracy Miasta i Gminy
Solec Kujawski z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok

2014” jest zasadne.



Zalacznik nr 1

do Uchwaty Nr XXXIV/309/13

Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim

z dnia 28 listopada 2013 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspotpracy Miasta i Gminy Solec Kujawski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2014 rok

Roczny Program Wspoélpracy Miasta i Gminy Solec Kujawski
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalnos$é¢ pozytku publicznego na rok 2014

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1
Roczny Program Wspolpracy Miasta i Gminy Solec Kujawski z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok
uchwala sie jako wyraz obranej polityki wiadz samorzadowych wobec organizacji
pozarzadowych i innych uprawnionych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego w zaspokojeniu réznorodnych potrzeb, aspiracji, dazen i oczekiwan mieszkancow
Miasta i Gminy Solec Kujawski.

§2
[lekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1. ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z

pozn. zm. ),

2. organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ustawy,

3. programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspdipracy Miasta i Gminy
Solec Kujawski z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego na 2014 rok,

4. gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming Solec Kujawski.

§3
Program reguluje zasady i formy wspoélpracy organéw Miasta i Gminy Solec Kujawski z
organizacjami pozarzadowymi. Wspdtpraca dotyczy realizacji zadan publicznych okreslonych w
art. 5 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy.

Rozdzial 2
Cele programu

§4
1. Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming i organizacjami
w celu pelnej realizacji zadan publicznych.



2. Celami szczegbétowymi programu sa:

a) wilaczenie organizacji do dziatalnosci spotecznie uzytecznej, na rzecz pozytku

publicznego, w realizacji zadan miasta i gminy,

b) petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych, a przez to poprawe jakosci zycia

mieszkancow,

¢) zwigkszenie udzialu mieszkancow w procesie tworzenia lokalnej polityki rozwoju gminy,

d) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie i wspolnote lokalna,

e) zwiekszenie efektywnosci wykorzystania srodkéw publicznych,

f) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

§5

Wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi bedzie opierac sie na nastgpujacych zasadach:

1) pomocniczosci — uznajacej prawo obywateli do samodzielnego definiowania i
rozwigzywania problemow, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich
dziatalnosci oraz umozliwienie realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujagcymi normami
prawa;

2) suwerennos$ci — przejawiajacej si¢ w poszanowaniu odrgbnosci i niezaleznosci
organizacji;

3) partnerstwa — oznaczajacego wspdtprace na warunkach rownosci praw i obowigzkow;

4) efektywnosci — polegajacej na wspolnym dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — zaktadajacej réwne traktowanie wszystkich podmiotow
ubiegajacych si¢ o realizacje zadania publicznego;

6) jawnosci — polegajacej na obowigzku informowania organizacji o czynnosciach
podejmowanych przez gming w zakresie objetym programem.

Rozdzial 4
Formy wspolpracy

§6
Wspétpraca w sferze zadan publicznych z organizacjami bedzie prowadzona w nastepujacych
formach:
1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatania,
2) konsultowania projektow aktdw prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji,
3) tworzenia wspolnych zespotéw doradczych i inicjatywnych,
4) zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢
pozytku publicznego realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie jego realizacji,
b) wspieranie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czesciowe
dofinansowanie jego realizacji.



Rozdzial 5
Priorytetowe zadania publiczne

§7
W 2014 roku za priorytetowe zadania publiczne realizowane przy udziale organizacji uznane
bedg zadania w nastgpujacych sferach:

1) Dziatania na rzecz dzieci. mlodziezy oraz 0séb dorostych, w tym 0séb niepetnosprawnych.
dotyczace zakresu dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem ubdstwu i spotecznej marginalizacji.
obejmujace:
a) dozywianie dzieci i mtodziezy,
b) organizacje wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym dla dzieci z rodzin ubogich oraz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
c) stwarzanie warunkow do pelnego uczestnictwa o0sOb niepetnosprawnych w zyciu
kulturalnym, sporcie, rekreacji i turystyce,
d) aktywizacja zawodowa, zatrudnienie i przeciwdziatanie skutkom bezrobocia wsrod osob
niepetnosprawnych,

2) Kultura fizyczna i sport, obejmujgce:
a) upowszechnianie sportu i turystyki wsrod dzieci i mtodziezy oraz osob niepetnosprawnych,
w tym organizowanie szkolen i obozéw sportowych,
b) rozwdj bazy sportowe;,
c) popularyzacja i promocja kultury fizycznej,
d) rozwdj sportu masowego i kwalifikowanego dzieci i dorostych,

3) Kultura i sztuka, ochrona débr kultury i tradycji, obejmujace:
a) publikacje i wydawnictwa,
b) festiwale, konkursy, przeglady imprez oraz innych form stuzacych rozwojowi dziatalnosci
kulturalnej, ochrone dobr kultury i rozpowszechniania tradycji,

4) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osdéb, w tym pozostajacych bez pracy i
zagrozonych jej utratg, obejmujace:

a) wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych w odniesieniu do potrzeb rynku pracy,

b) przeciwdziatanie dlugotrwatemu bezrobociu,

c) ksztattowanie aktywnych postaw bezrobotnych wobec rynku pracy,

d) aktywowanie osob zagrozonych utratg pracy,

e) wspieranie mtodziezy w dziatalnosci edukacyjne;j,

5) Zadania w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
obejmujace:
a) kreowanie i realizacje regionalnej polityki ekologicznej,
b) wystawy gotebi ozdobnych, drobiu ozdobnego, zwierzat objetych ochrong zachowawcza
oraz zwierzat ras reliktowych i ozdobnych.




Rozdzial 6
Okres realizacji programu

§8

Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014

roku.

Rozdzial 7
Sposéb realizacji programu

§9

1. Program bedzie realizowany w szczego6lnosci poprzez:
1) Zlecanie realizacji zadan publicznych:

i

a) po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert w oparciu o przepisy ustawy i wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba ze przepisy odrebne przewidujag inny
tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob
okreslony w przepisach odrebnych,

b) z pominieciem otwartego konkursu ofert — szczegétowe warunki oraz tryb
przyznawania dofinansowania okresla art. 19 a ustawy,

c) konsultowanie z organizacjami projektéw uchwat Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim
w zakresie statutowej dziatalnosci tych organizacji,

d) organizowanie i wspdtorganizowanie spotkan, konferencji dla przedstawicieli
organizacji i jednostek organizacyjnych gminy,

e) udzielenie wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez pracownikow
gminy.

Rozdzial 8
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

§ 10

. Na realizacj¢ programu zostanie zabezpieczona kwota w wysokosci 570.000,00 zt.

Srodki na realizacje programu zostang zabezpieczone w budzecie gminy na rok 2014.

Rozdzial 9

Sposéb realizacji programu

§11

. Zespot powotany przez Burmistrza Miasta i Gminy Solec Kujawski przeprowadza

kontrole realizacji zadan dofinansowanych przez gmine.

Nadzér nad realizacja Programu sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Solec Kujawski.
Miernikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:
a) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;

b) liczby organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert;
c) liczby ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert;



d) liczby organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaty dotacje w ramach otwartych
konkurséw ofert;

e) liczbe zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert;

f) liczbe wnioskow zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert;

g) liczbe zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert;

h) wysokos¢ srodkdéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy oraz budzetow
jednostek organizacyjnych, przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacje
zadan publicznych;

i) liczby organizacji pozarzadowych, wyrazajacych wolg podjgcia wspotpracy
z gminag, realizujac zadania publiczne na rzecz spolecznosci lokalne;j;

j) liczby 0sob bedacych adresatami poszeczeg6lnych dziatan publicznych;

k) liczby wspdlnych przedsiewzig¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
i gming.

4. Sprawozdanie z realizacji programu w 2014 roku w zakresie rzeczowym
i finansowym Burmistrz Miasta i Gminy przedtozy Radzie Miejskiej do dnia
30 kwietnia 2015 r.

Rozdzial 10

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§12

Program tworzony jest w kilku etapach:

a) Przygotowanie projektu programu przez miodszego referenta ds. wspolpracy z
jednostkami pomocniczymi i organizacjami pozarzadowymi w oparciu o liste zadan
przekazywanych przez wydzialy i jednostki organizacyjne gminy;

b) Przeprowadzenie konsultacji programu na spotkaniu z przedstawicielami organizacji;

c) Sporzadzenie protokotu ze zgloszonych opinii, uwag i wnioskdw konsultacji,
przekazanie do publicznej wiadomosci;

d) Po naniesieniu poprawek przyjecie programu i przyjecie uchwata Rady Miejskiej do
dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

Rozdzial 11

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§13
1. Przyznawanie srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych moze by¢
prowadzone poprzez ogtoszenie otwartych konkursow ofert przez Burmistrza Miasta i



Gminy Solec Kujawski, ktory jednoczesnie zatwierdza rozstrzygnigcie konkursow
przeprowadzonych przez powotane do tego celu komisje konkursowe.

. W skfad komisji wchodzi¢ bedg przedstawiciele jednostki samorzadu terytorialnego oraz
osoby reprezentujgce organizacje pozarzadowe i podmioty uprawnione do prowadzenia
dziatalnosci pozytku publicznego (z wytaczeniem 0séb reprezentujacych podmioty
biorace udziat w konkursie). Dopuszcza si¢ rowniez udziat — z glosem doradczym —
ekspertow, czyli osoby posiadajace wiedze specjalistyczna w dziedzinie, w ktore]
ogtoszony zostat konkurs.

. Poszczegdlne komisje pracujg przy wlasciwych merytorycznie wydziatach i jednostkach
organizacyjnych gminy, ktére zapewniaja obstuge komisji oraz przechowuja
dokumentacje konkursowa.

Imienne sktady komisji, wraz ze wskazaniem Przewodniczacego Komisji, okreslone
zostang w drodze odrebnego Zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Solec Kujawski.
Komisja konkursowa podczas opiniowania ofert stosuje kryteria wyszczego6lnione w
ustawie.
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