ZARZADZENIE NR V/40/23
BURMISTRZA SOLCA KUJAWSKIEGO
Z DNIA 23 MARCA 2023 ROKU

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej celem przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze — referenta ds. realizacji inwestycji

Na podstawie Zarzadzenia Nr 1II/145/2012 Burmistrza Miasta i Gminy Solec Kujawski
w sprawie wprowadzenia procedury naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy Solec Kujawski z dnia 17 pazdziernika
2012 r., zmienionego Zarzadzeniem Nr IV/72/17 Burmistrza Miasta i Gminy Solec Kujawski oraz ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530)

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:

§1
W oparciu o § 5 ust. 2 i 3 ,,Procedury naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta 1 Gminy Solec Kujawski”
powotuje Komisje Rekrutacyjng, ktorej zadaniem bedzie wylonienie kandydata na wolne
stanowisko urzednicze — referenta ds. realizacji inwestycji, w sktadzie:

1. Magdalena Rudna-Plewa - Sekretarz Gminy Solec Kujawski, przewodniczaca

Komisji;
2. lwona Konopa - Dyrektor Wydzialu Inwestycji i Planowania Przestrzennego,

cztonek Komisji;

3. Katarzyna Paliwoda-Kozak - inspektor ds. kadr, cztonek Komisji.

§2
Komisja Rekrutacyjna dziata do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzgdnicze — referenta ds. realizacji inwestycji.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Teresa Substyk

Burmistrz Solca Kujawskiego



Zarzadzenie zatwierdzita: Magdalena Rudna-Plewa, Sekretarz Gminy
Zarzadzenie sporzadzita: Katarzyna Paliwoda-Kozak, inspektor ds. kadr



