ZARZADZENIE NR IV/40/14
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SOLEC KUJAWSKI
7. DNIA 31 GRUDNIA 2014 ROKU

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr III/165/13 Burmistrza Miasta i Gminy Solec
Kujawski z dnia 25 listopada 2013 roku w sprawie Zasad funkcjonowania kontroli
zarzadczej w Urzedzie Miasta i Gminy Solec Kujawski i jednostkach organizacyjnych

Gminy Solec Kujawski

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 roku, poz. 594)"

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:

§1

Dokonuj¢ zmiany tresci zalacznika nr 1 do Zasad funkcjonowania kontroli zarzadczej
w Urzedzie Miasta i Gminy Solec Kujawski okreslonych w Zarzadzeniu Nr I11/165/13
Burmistrza Miasta i Gminy Solec Kujawski z dnia 25 listopada 2013 roku w sprawie Zasad
funkcjonowania kontroli zarzadczej w Urzedzie Miasta i Gminy Solec Kujawski i jednostkach

organizacyjnych Gminy Solec Kujawski w brzmieniu okreslonym w zataczniku do

niniejszego zarzgdzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam kierownikowi Biura Kontroli Wewnetrzne;.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

! Zmiany: Dz.U. 2013.645, Dz.U.2013.1318, Dz.U. 2014.379, Dz.U.2014.1072

Projekt zarzadzenia sporzadzita: Justyna Zebrowska-Dudek, kierownik Biura Kontroli Wewnetrznej
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Zatacznik nr 1
do Zasad funkcjonowania
kontroli zarzgdczej w
Urzedzie Miasta i Gminy
Solec Kujawski

WZORY UPOWAZNIEN

WZORNR 1
Solec Kujawski, «cccceevvrecuennne roku

(Symbol komérki prowadzacej rejestr upowaznier, Nr kolejny upowaznienia, rok wydania upowainienia)

UPOWAZNIENIE

Upowazniam Panig/Pana ... sesees (imie i nazwisko, stanowisko
stuzbowe)

do dysponowania $rodkami finansowymi i majatkowymi w zakresie przyznanych przeze mnie,
odrebng decyzjg, limitdw finansowych.
Niniejsze upowaznienie obejmuje Pani/Pana obowigzki i uprawnienia okreslone szczegdétowo
w odrebnych dokumentach wewnetrznych.

Nie przewiduje sie mozliwosci cesji uprawnien i obowigzkéw pracownikom Urzedu
Miasta i Gminy na nizszy poziom w zakresie dyspozycji srodkami finansowymi.

Dysponowanie i gromadzenie $rodkéw finansowych oraz gospodarowanie mieniem
nalezy prowadzi¢ zgodnie z zasadami legalnosci, gospodarnosci, celowosci, efektywnosci
i rzetelnosci.

Upowaznienie jest wazne do dnia .......cccceceeueeeeeeenes .

podpis Burmistrza
Otrzymuj3:
- Adresat,
- Referat Organizacyjny — do akt osobowych,
- Skarbnik,

- Biuro Kontroli Wewnetrznej



piecze¢ komdrki organizacyjnej

Potwierdzenie przyjecia uprawnien i obowigzkéw

Potwierdzam przyjecie upowaznienia nr................... do dysponowania srodkami
finansowymi i majatkowymi do wysokosci otrzymanych srodkow finansowych w zakresie
posiadanych uprawnieri okre$lonych w odrebnych dokumentach wewnetrznych oraz

odpowiedzialnosci materialnej za otrzymane do dyspozycji srodki finansowe.

SOIEC KUJAWSKI, crorerreereseecisissssessnsenesns e

imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe



WZOR NR 2
Solec Kujawski, .cccoeeeeiienennen roku

(Symbol komarki prowadzacej rejestr upowaznien, Nr kolejny upowaznienia, rok wydania upowainienia)

UPOWAZNIENIE
Upowazniam Panig/Pana everreeiererseeeteeneasaseseasae et ersasassesnseneeensnsesnneseseens (IMI€ 1 NAZWISKO,
stanowisko stuzbowe)
do dysponowania w czasie nieobecnosci w pracy Pani/Pana ... srodkami

finansowymi zgodnie z trescig upowaznienia nr......c..ce...

Niniejsze upowaznienie obejmuje Pani/Pana obowigzki i uprawnienia okreslone
szczegétowo w odrebnych dokumentach wewnetrznych.

Nie przewiduje sie mozliwosci cesji uprawnier i obowigzkow pracownikom Urzedu
Miasta i Gminy na nizszy poziom w zakresie dyspozycji srodkami finansowymi.

Dysponowanie i gromadzenie srodkéw finansowych oraz gospodarowanie mieniem
nalezy prowadzi¢ zgodnie z zasadami legalnosci, gospodarnosci, celowosci, efektywnosci
i rzetelnosci.

Upowaznienie jest wazne do dnia ......cccceeeeneenenennee .

podpis Burmistrza
Otrzymuja:
- Adresat,
- Referat Organizacyjny — do akt osobowych,
- Skarbnik,

- Biuro Kontroli Wewnetrznej



piecze¢ komdrki organizacyjnej

Potwierdzenie przyjecia uprawnien i obowigzkéw

Potwierdzam przyjecie upowaznienia nr do dysponowania Srodkami
finansowymi i majatkowymi do wysokosci otrzymanych $rodkow finansowych w zakresie
posiadanych uprawnieri okre$lonych w odrebnych dokumentach wewnetrznych oraz

odpowiedzialnosci materialnej za otrzymane do dyspozycji srodki finansowe.

SOIEC KUJAWSKI, cevvvreresmiciismesccncciiees e
imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe

Solec Kujawski, 2 stycznia 2015 roku



WZOR NR 3

Solec KujawsKi, ....ccccevevrvnnenee roku

(Symbol komorki prowadzacej rejestr upowaznien, Nr kolejny upowaznienia, rok wydania upowainienia)

UPOWAZNIENIE

UpowaZnidm Pamig/Pana suessssusssmissssmmssssmsamssmnsssmnssisas (imie, nazwisko, stanowisko

stuzbowe)

do dysponowania $rodkami finansowymi i majatkowymi, zgodnie z zatwierdzonym budzetem
PIOJEREU ... ciunsssssssiuisssssmmmsssrssassomsmsimsammmpmntsvssssnisns s smesssen , ktérego jest Pani/Pan kierownikiem
(koordynatorem).
Niniejsze upowaznienie obejmuje Pani/Pana obowiazki i uprawnienia okreslone szczegétowo
w odrebnych dokumentach wewnetrznych.

Nie przewiduje sie mozliwosci cesji uprawniern i obowigzkéw pracownikom Urzedu
Miasta i Gminy na nizszy poziom w zakresie dyspozycji srodkami finansowymi.

Dysponowanie i gromadzenie $rodkéw finansowych oraz gospodarowanie mieniem
nalezy prowadzi¢ zgodnie z zasadami legalnosci, gospodarnosci, celowosci, efektywnosci
i rzetelnosci.

Upowaznienie jest wazne do dnia sporzadzenia sprawozdania koricowego z realizacji

w/w projektu.

podpis Burmistrza

Otrzymuja:
- Adresat,

- Referat Organizacyjny — do akt osobowych,
- Skarbnik,

- Biuro Kontroli Wewnetrznej



piecze¢ komorki organizacyjnej

Potwierdzenie przyjecia uprawnien i obowigzkow

Potwierdzam przyjecie upowaznienia Nr...........o........ do dysponowania srodkami
finansowymi i majatkowymi do wysokosci otrzymanych srodkéw finansowych w zakresie
posiadanych uprawnieri okre$lonych w odrebnych dokumentach wewnetrznych oraz

odpowiedzialno$ci materialnej za otrzymane do dyspozycji srodki finansowe.

SOIEC KUJAWSKI, ceovvremermermmsissssescnsiceies et
imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe



