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ZARZADZENIE NR IV/77/15
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SOLEC KUJAWSKI
Z DNIA 22 MAJA 2015 ROKU

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej celem wyboru kandydata na wolne
stanowisko urzednicze Kierownika Biura Zaméwien Publicznych i Pozyskiwania

Funduszy Zewng¢trznych.

Na podstawie Zarzadzenia Nr I1I/145/2012 Burmistrza Miasta i Gminy Solec Kujawski
w sprawie wprowadzenia procedury naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzgdnicze w Urzedzie Miasta i Gminy Solec Kujawski z dnia
17 pazdziernika 2012 r. oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:

§1

W oparciu o § 5 ust. 2 1 3 ,,Procedury naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy Solec Kujawski”
powoluj¢ Komisje Rekrutacyjna, ktérej zadaniem bedzie wyltonienie kandydata na wolne
stanowisko urzednicze Kierownika Biura Zamoéwien Publicznych i Pozyskiwania Funduszy
Zewngtrznych, w skladzie:

1. Magdalena Rudna - Sekretarz Miasta i Gminy Solec Kujawski, przewodniczaca
Komisji,

2. Krystyna Mikulska - Pelnomocnik Burmistrza, Dyrektor Wydziatu Inwestycji i
Planowania Przestrzennego, cztonek Komisji,

3. Katarzyna Paliwoda-Kozak - inspektor ds. kadr, cztonek Komisji.

§2
Komisja Rekrutacyjna dziata do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze Kierownika Biura Zamowien Publicznych i Pozyskiwania Funduszy

Zewngtrznych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ijegctspox Z ilaK -Paliwoda-Kozak, inspektor ds. kadr, Wydzial Organizacji, Referat Organizacyjny

f\k?,\'\)d/\/ -

s lery
ol



