ZARZADZENIE NR IV/36/16
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SOLEC KUJAWSKI
7. DNIA 22 LUTEGO 2016 ROKU

w sprawie zatwierdzenia Programéw dzialalnosci oraz Planu pracy Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Solcu Kujawskim na 2016 rok

Na podstawie art. 18 ust 1 pkt 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2015 r., poz. 163)' w zwiazku z § 4 ust. 1 pkt 3 i ust 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnla 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy
(Dz. U. 22010 1. Nr 238, poz. 1586)* oraz art. 7 ust. 1 pkt 5 i 6, art. 30 ust. 1 iart. 31 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1515)°

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:

§1
Zatwierdza si¢, po uprzednim uzgodnieniu z Wojewodg Kujawsko-Pomorskim:
1) Programy dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Solcu Kujawskim na
2016 rok dla:
a) 0s6b przewlekle psychicznie chorych — typ A,
b) o0séb uposledzonych umystowo — typ B,
c) o0s0b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych — typ C,
w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do zarzadzenia;
2) Plan pracy Srodow1skowego Domu Samopomocy w Solcu Kujawskim na 2016 rok, w

brzmieniu stanowiacym zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§2

Wykonania Programéw dziatalno$ci oraz Planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Solcu Kujawskim na 2016 rok powierza si¢ kierownikowi Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Solcu Kujawskim.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2016 r.
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# Zmiany: Dz.U.2010.217.1427, Dz.U.2015.693, Dz.U.2015.1045, Dz.U.2015.1058, Dz.U.2015.1240,
Dz U.2015.1310,Dz.U.2015.1359, Dz.U.2015.1607, Dz.U.2015.1830
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Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr IV/36/16
Burmistrza Miasta 1 Gminy Solec Kujawski
z dnia 22 Jutego 2016 roku

w sprawie zatwierdzenia

Programéw dziatalnosci oraz planu pracy
Srodowiskowego Domu Samopomocy

w Solcu Kujawskim na 2016 rok

PROGRAM DZIALALNOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU
SAMOPOMOCY
W SOLCU KUJAWSKIM

»Podstawowg potrzebq czlowieka
jest to, zeby mieé kogos, kto go natchnie,
tak by stal sie tym, kim moZze i pragnie by¢’’

Emerson

Opracowat Zespot Wspierajaco — Aktywizujacy
2016 .

I.Program dla osob przewlekle chorych psychicznie — typ A.
II.Program dla oséb uposledzonych umystowo — typ B.

III.Program dla os6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci
psychicznych —typ C.






IL.PROGRAM DLA OSOB PRZEWLEKLE
PSYCHICZNIE CHORYCH
—TYP A

CELE REALIZACJI PROGRAMU:

Podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do prowadzenia jak najbardziej

samodzielnego zycia poprzez:

L.
2
3.

6
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9
10.
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zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych
zapobieganie nawrotom choroby
podniesienie $wiadomosci w zakresie profilaktyki zdrowotnej, radzenia sobie z
chorobg i farmakoterapia
przywrécenie mozliwosci pelnienia powszechnie dostepnych w danej spofecznosei rol
spotecznych i zawodowych
nabycie umiejetnosci praktycznych w zakresie: -
- prowadzenia gospodarstwa domowego -
- dbatosct o higieng osobista
- zatatwiania spraw urzedowych
- racjonalnego gospodarowania wiasnymi zasobami finansowymi
- funkcjonowania w prawidtowych relacjach w rodzinie
- racjonalnego wykorzystania czasu wolnego
wsparcie w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych
wypracowanie adekwatnej samooceny
pomoc i wsparcie dla rodzin 0séb chorych psychicznie
nauczenie radzenia sobie w trudnych sytuacjach spolecznych
pomoc W okre$leniu mozliwosci uzyskania wigkszego wsparcia w $rodowisku
naturalnym

zachecenie do wziecia odpowiedzialnosci za realizowanie swoich celow zyciowych.

Program jest realizowany w ramach nastepujacych zajec:

1.

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
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Trening funkcjonowania w codziennym zyciu:

. trening higieniczny i1 dbatosci o wyglad zewnetrzny

. trening aktywnego udzialu we wlasnym leczeniu

. profilaktyka prozdrowotna.

. trening kulinarny

. trening umiejetnosci praktycznych

. trening gospodarowania wlasnymi zasobami finansowymi

Trening umiejetnoscei interpersonalnych i rozwigzywania problemow.
Trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu.

Poradnictwo psychologiczne.

Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych.

Trening poznawczy.

Pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych.

Terapia ruchem.

Trening relaksacyjny.

Przygotowanie do uczestnictwa w wtz lub podjecia zatrudnienia w tym w warunkach
pracy chronionej na przystosowanym rynku pracy.

Oczekiwane efekty.






1. TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM ZYCIU

1.1.

1.

2,
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TRENING HIGIENICZNY I DBALOSCI O WY GLAD ZEWNETRZNY

Ksztattowanie postaw i zachowan prozdrowotnych, edukacja — u$wiadomienie
zagrozen zdrowotnych wynikajacych z niehigienicznego trybu zycia.
Zachgcanie do dbania o higieng osobista — wyrobienie nawyku kapieli.
Wyrobienie nawyku dbania o wyglad zewnetrzny:
a. dostosowanie ubrania do pory roku i aktualnej pogody
b. estetyka wygladu zewnetrznego.
Motywowanie do dbania o siebie podczas zaostrzenia sie choroby.
Mobilizowanie do korzystania z ogélnodostepnych $rodkéw kosmetycznych i
higienicznych.
Zachecanie do przenoszenia wyrobionych nawykéw higienicznych poza placédwke.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Poprawa estetyki wygladu zewnetrznego i higieny osobistej. -
Zmiana-nawykow higienicznych . -
Wdrozenie zasad zdrowego stylu zycia.

Podniesienie poczucia wlasnej wartosci i akceptacii.
Poprawa wizerunku osoby chorej psychicznie.

TRENING AKTYWNEGO UDZIALU WE WEASNYM LECZENIU

Zwiekszenie $wiadomosci choroby.

Nauka radzenia sobie z symptomami choroby.

Nauka roznicowania objawéw choroby ( rozpoznanie sygnaldw ostrzegawczych,
oswajanie si¢ z objawami stale utrzymujacymi sie).

Pomoc w zaakceptowaniu potrzeby systematycznego przyjmowania lekow.

Edukacja z zakresu farmakoterapii — zaznajomienie z dziataniem lekow, zapoznanie z
nazewnictwem, nauka prawidlowego rozkladania i stosowania lekéw, dziatanie
uboczne.

Nauka prowadzenia dialogu z lekarzem prowadzacym 1 dzielenia si¢ objawami
chorobowymi.

Przedstawianie korzysci z dbania o swoje zdrowie psychiczne - psychoedukacja.

Zachgcanie do prowadzenia zdrowego trybu zycia oraz przestrzegania zasad
racjonalnego odzywiania.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

®  Zapobieganie nawrotom choroby oraz zminimalizowanie jej skutkow.
e Uksztaltowanie postaw i zachowan prozdrowotnych.

e  Poprawa jakosci zycia.

e  Poprawa odbioru spolecznego.
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1.3.PROFILAKTYKA PROZDROWOTNA

1. Pomiar cisnienia.
2. Pomiar wagi ciala.
3. Edukacja prozdrowotna.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:
*  Wyrabianie nawyku dbania o siebie,
® Prowadzenie zdrowego stylu zycia.

1.4. TRENING KULINARNY
1. Zachecanie do podejmowania aktywnosci w ramach treningu kulinarnego.
2. Nauka zasad zdrowego Zywienia.
3. Dobér diety do schorzen wspolistniejacych typu cukrzyca, nadcisnienie etc.
4. Samodzielne sporzadzanie i spozywanie positkow. -
5. Zachecanie do Spozywania positku w grupie. o
_6. Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi kuchennych i sprzetu AGD.
7.

Dbanie o czystosé i higiene w kuchni. Wiasciwe stosowanie srodkéw myjacych i
€zyszczgcych w kuchni.

8. Wyrobienie umiejetnosei korzystania z przepisow kulinarnych.
9. Zachecanie do racjonalnego dokonywania zakupéw i prawidtowych zachowan
konsumenckich. . -
WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

®  Wyrabianie zaradnosci zyciowej i umiejetnogci adekwatnego zachowania do sytuacji.
®  Poprawienie samoobstugi i czynnogci zycia codziennego, samodzielnosci,

®  Podtrzymywanie nabytych umiejetnosci.
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Nabycie umiejetnosci Przygotowywania roznego rodzaju potraw j korzystania z przepiséw
~kulinarnych.

*  Nauka obshugi urzadzen AGD.

*  Wyrobienie nawyku dbania o czystos¢ i higiene kuchni.

e Uksztaltowanie nawyku porzadkowania miejsca pracy, otoczenia wypoczynku
* Nauka wspéipracy w grupie.

®  Wdrazanie do odpowiedzialnosci za wykonywane zadanie.

®  Ksztaltowanie cierpliwosei i wytrwalogci.

1.5. TRENING UMIEJETNOSCI PRAKT YCZNYCH

1. Nauczenie badZz usprawnianie posiadanych umiejetnosci wykonywania prac
krawieckich, dziewiarskich, hafciarskich 1 tkackich.

2. Nabycie umiejetnosei badz utrwalenie nawyku szycia I¢€znego oraz maszynowego.

Przypomnienie i utrwalenie wiadomosgci dotyczacych wiasciwosci materialow

krawieckich, hafciarskich, tkackich ; dziewiarskich.

4. Nabycie umiejetnosci  badz usprawnianie posiadanych z zakresy operacji
technologicznych: zaginanie, odmierzanie centymetrem, przypinanie szpilkami,
wycinanie, krojenie, naklejanie, szycie réznymi $ciegami (reczne i maszynowe),
haftowanie, tkanie roéznymi technikami, wykonywanie prac na drutach i na szydetku.

5. Utrwalenie nawykéw i umiejetnosci postugiwania sie narzedziami, przyborami i

urzgdzeniami stuzacymi  do wykonywania prac krawieckich, dziewiarskich,
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hafciarskich i tkackich. Bezpieczne ich stosowanie i utrzymywanie w stanie
sprawnosci.

6. Pokazanie mozliwosci wykorzystywania 1laczenia réznych materialéw, doboru
koloréw, projektowania wzorow.

7. Postugiwanie sie literaturg fachowa i czasopismami z dziedziny krawiectwa,
dziewiarstwa, tkactwa 1 hafciarstwa. Nabywanie umiejetnosci Kkorzystania i
wyrobienie nawyku gromadzenia wzoréw.

8. Utrwalenie umiejetnosci kopiowania i przenoszenia wzoréw z papieru na material
oraz ich przerabianie i tworzenia prac dziewiarskich, hafciarskich i tkackich.

9. Nauka obshugi kserokopiarki. Powielanie wzoréw potrzebnych do pracy
terapeutycznej, ich powiekszanie i zmniejszanie.

10. Wykonywanie obrazow haftowanych, z naklejonych potproduktéw krawieckich,
przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych, wykonywanie upominkéw i kart
okoliczno$ciowych wykonywanych technika krawiecka.

11. Usprawnianie badz podtrzymywanie umiejetnosci prania recznego i w automacie,
rozwieszanie prania i prasowanie.

12. Nabycie umiejetnosci dbania o swojg odziez. -

13.Utrwalenie nawyku sprzgtania stanowiska pracy po zakoficzonych zajeciach.

14. Przestrzeganie regulaminu pracowni i ogélnych zasad BHP. -

15. Nauka wykonywania prostych przedmiotéw uzytkowych, 0zdob swigtecznych badz

okolicznosciowych.

16. Zapoznanie si¢ z dzialaniem i funkcja maszyn i urzadzen technicznych t]. wiertarka,

szlifierka, pilarka, frezarka, tokarka, strugarka, wyrzynarka, wypalarka etc.

17. Nabycie umiejetnosci w zakresie poshugiwania si¢ narzedziami stolarskimi.

18. Nauka wyréwnywania powierzchni pilnikiem, wbijania gwozdzi, wkrecania wkretow,

taczenia elementéw za pomoca kleju lub kotkow.

19. Doskonalenie podstawowych umiejetnosci recznej i mechanicznej obrébki drewna.

20. Nauka rozrézniania i poznanie wlasciwosci podstawowych materiatéw drzewnych i

drewnopochodnych spotykanych podczas wykonywania prac stolarskich. Zastosowanie

odpowiedniego materiatu do-wykonywanego wytworu. - :

21. Opanowanie podstawowych operacji technologicznych.

22. Rozwijanie umiejetnosci z zakresu rysunku technicznego.

23. Rozwijanie umiejetnosci technicznych i praktycznych oraz przenoszenie ich w

warunki zycia codziennego.

24. Nauka obstugi komputera i programéw operacyjnych typu: edytor tekstu Word, Word

Pad, edytor grafiki Corel, Paint, przegladarki grafiki, zdje¢, odtwarzaczy multimedialnych

Winamp, Windows Media Player i inne.

25. Zapoznanie si¢ z obstugg urzadzen peryferyjnych typu drukarka, skaner, aparat

cyfrowy i innych urzadzen medialnych.

26. Nauka korzystania z sieci i Internetu.

27. Zachecanie do poznania nowych wiadomosci z zakresu informatyki.

28. Zachecenie do doskonalenia pisania na komputerze poprzez: redagowanie artykulow

do gazetki, wlasne autoprezentacje typu: pisanie wierszy, zaproszen, zyczen, folderow.

29. Wykonywanie komputerowych prezentacji graficznych poprzez projekty wzordw,

rysunkdow, obrobke zdje¢, przeksztatcanie obrazow.

30. Nauka obstugi urzadzen biurowych typu: laminator, bindownica, gilotyna.

31. Oswojenie sie z nowoczesng technika i praktyczne jej zastosowanie.

32. Rozwijanie wilasnych zainteresowan.

33. Nauka wykorzystania we wiasciwy sposob komputera jako narzedzia do rozrywki.



34. Ksztaltowanie umiejetnogci postugiwania si¢ elementarnymi $rodkami plastycznymi
dla wyrazania wlasnych przezyé, przedstawiania okreslonych tresci.

35. Poznanie prostych technik wykonywania wyrobéw artystycznych i uzytkowych z
papieru, tektury, mas plastycznych, szkta i innych.

36. Poznanie wlasciwosci materialow papierniczych, plastycznych oraz szkla
witrazowego.

37. Opanowanie podstawowych operacji technologicznych: zaginanie, zalamywanie,
cigcie, wycinanie, krojenie, wydzierania i zgniatanie, oraz klejenie i naklejanie.

38. Poznanie narzedzi stuzacych do wykonywania prac plastycznych, bezpieczne ich
stosowanie i utrzymywanie w stanie sprawnosci.

39. Nauczenie mozliwosci wykorzystania taczenia roznych materiatéw, doboru koloréw i
projektowania wzordw.

40. Rozw6j wyobrazni, mozliwosci wyrazania ekspresji tworczej poprzez mozliwogé

tworzenia i wykorzystywania wtasnej pracy do celow uzytkowych, artystycznych i
zawodowych.

41. Branie udziatu w warsztatach, konkursach, wystawach i plenerach artystycznych.
42.-Utrwalenie nawyku sprzatania stanowiska pracy po zakonczonych zajeciach.

- WARTOSC TERAPEUTYCZNA: -
e  Wdrazanie do podejmowania aktywnosci celowe;j.

Poprawa sprawnosci manualne;.

Rozwdj intelektualny i wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci.

Zdobywanie nowych i usprawnianie posiadanych umiejetnosci praktycznych.

Rozwoj wyobrazni i poczucia sprastwa ksztaltowanego poprzez mozliwo$¢ tworzenia i

wykorzystania wlasnej pracy do celow artystyeznych, uzytkowych i zawodowych.

Ksztaftowanie poczucia odpowiedzialnosci za wykonywang prace.

*  Nauka komunikacji interpersonalnej i pracy w grupie.

®  Zapobieganie izolacji spolecznej.

1.6. TRENING GOSPODAROWANIA WEASNYMI ZASOBAMI FINANSO wyYMI

Orientacja w cenach.

Sposoby racjonalnego gospodarowania wiasnymi zasobami finansowymi.
Planowanie wydatkow i zakupow .

Zakupy oraz trudnosci z nimi zwiazane.

B —

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:
e  Wdrazanie do samodzielnosci.

*  Wyrobienie nawyku racjonalnego gospodarowania wiasnymi srodkami finansowymi.
* Podniesienie poczucia wiasnej wartosci.

2. TRENING UMIEJETNOSCI ___INTERPERSONALNYCH I
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

I. Przetamywanie lekow spolecznych i izolacji spolecznej, poprawa ilosci i jakosci
interakcji spolecznych, zachecanie do wchodzenia w kontakty interpersonalne ( w
ramach spofecznosci SDS jak i poza nia).

2. Prawidlowe relacje w rodzinie, grupie kolezenskiej, pracy.

3. Zwigkszanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz nabycie
umiejetnosci szukania pomocy.

4. Zachgcanie do konstruktywnego wyrazania emocji.



10.
11.

12.

Poprawa komunikacji Ja, opanowanie podstawowych elementow komunikacji
werbalnej 1 niewerbalnej.

Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci.

Pomoc w rozumieniu istoty problemu i mozliwych rozwigzan: nazywanie i
opisywanie problemu, szukanie wielu mozliwych rozwigzan, ocena kazdego z nich
pod katem konsekwencji, wprowadzenia rozwigzan w zycie.

Nauczenie metod radzenia sobie z trudnymi sytuacjami miedzyludzkimi
pojawiajgcymi si¢ w zyciu codziennym.

Wzmacnianie podstawowych umiejetnosci prowadzenia rozmowy (rozpoczynanie,
podtrzymywanie, uprzejme konczenie, rozpoznawanie sygnatéw zachecajgcych i
zniechecajacych do rozmowy).

Nabycie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

Nauka osiggania celéw, zaspokajania potrzeb w sytuacjach wymagajacych interakcji
spolecznych.

Odbudowa systemu wsparcia spotecznego i korzystania z niego.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA: -
*  Poprawa relacji interpersonalnych.

Ustabilizowanie zycia rodzinnego.

Nabycie umiejetnosci prawidlowego wypelniania rol spotecznych.
Nabycie umiejetnosci rozwiazywania trudnych sytuacji zyciowych.
Poprawa wizerunku osoby chorej psychicznie w odbiorze spotecznym.

3. TRENING ﬁMIEJErTNOSCI SPEDZANIA WOLNEGO CZASU

e

Zajecia poetycko — teatralne.
Biblioterapia.

Zachgcanie do udzialu w konkursach, quizach i imprezach okoliczno$ciowych.

- Poszukiwanie i poszerzanie swoich zainteresowan.

Wyjazdy do kina i na wyciezki.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Przetamanie izolacji.

e Rozwdj intelektualny.

e Podniesienie poczucia wlasnej wartosci.

4. PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

1.

Indywidualna praca z uczestnikiem:
® rozmowy i obserwacje
e ksztaltowanie nawyku celowej aktywnosci
 wzbudzanie motywacji do podejmowania aktywnosci grupowej
® pomoc w sytuacjach trudnych, kryzysach i konfliktach
* umozliwienie odreagowania emocji, wyrazania siebie, wyjasnienia nurtujacych
problemow

e zachecenie do systematycznosci w przychodzeniu do placéwki i korzystania z
szerokiej oferty SDS.

2. Psychoedukacja:

* rozumienie i akceptacja choroby



~

fozpoznawanie objawdw nawroty choroby, objawéw ubocznych lekéw i
radzenia sobie z nimj

mozliwos¢ korzystania z réznych form pomocy i wsparcia

problematyka higieny osobistej, wydhuzania okreséw remisji choroby
zapobieganie nawrotom choroby.

Zajgcia 1 imprezy integracyjne - wlaczanie 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w
spotecznos¢é lokalna.

Ocena funkcjonowania psychospolecznego.

Pomoc w komunikacji z lekarzami, komisjg orzekajgca o stopniu niepelnosprawnosci
etc — sporzgdzanie opinii dotyczacych aktualnego funkcjonowania uczestnika ( na jego
prosbe).

Wsparcie w sytuacjach trudnych.

Psychoedukacja rodzin.

Kontakt i wspélpraca z rodzinami.

WA
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RTOSC TERAPEU TYCZNA:

Poprawa funkcjonowania psycho — spofecznego. -

Podejmowanie aktywnosci spotecznej adekwatnie do swoich mozliwosci i ograniczen.
Nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach iyciowych.

Poprawa relacji w rodzinie.

Podniesienie poczucia wartosci.

Prawidiowe wypetnianie ré] spofecznych.

Psychoedukacja rodzin — poglebienie wiedzy o potrzebach, mozliwosciach i deficytach osoby
niepetnosprawnej intelektualnie.

Wspieranie i wzmacnianie rodziny.

5. POMOC W ZAEATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

1

Nauka oraz pomoc w wypelnianiu drukow urzedowych.
2. Pomoc w formulowaniu pism urzedowych.
3. Wsparcie i pomoc w samodzielnym rozwiazywaniu trudnosci socjalno — bytowych.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Poprawa funkcjonowania spotecznego.
Wdrazanie do samodzielnogci.
Poprawa odbioru spotecznego.

6. TRENING POZNAWCZY
1. Poprawa sprawnosci funkeji poznawezych.
2. Motywowanie do aktywnosci
3. Praca nad zmiang pesymistycznych przekonan.
4. Nauka realistycznego myslenia.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Rozwoj intelektualny.

Funkcjonowanie w oparciu o wlasne mozliwosci.
Poprawa samooceny.

Wzmacnianie swoich mocnych stron.



7. POMOC W _DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN

MEDYCZNYCH

1. Wyrobienie i podtrzymywanie nawyku korzystania z pomocy lekarzy specjalistow.

2. Nauka prowadzenia dialogu z lekarzem prowadzacym i dzielenia sie objawami
chorobowymi.

3. Ulatwianie dostepu do lekarzy specjalistow — pomoc przy rejestracii, monitoring

podjetego 1

eczenia specjalistycznego, wspélpraca z poradniami, rodzicami i opiekunami.

4. Pomoc w zakupie lekow.

5.Wyrobienie umiejetnosci poruszania si¢ po placowkach medycznych — szukanie
pomocy w sytuacjach kryzysowych.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

8. TERAPIA RUCHEM

Wyrobienie motywacji do podtrzymywania kontaktu z lekarzami specjalistami.

Nabycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych zwigzanych z nawrotem
choroby.

Poprawa jakosci zycia. -

1. Cwiczenia poprawiajace koordynacje ruchowa.

2. Cwiczenia korygujace postawe ciata.

3. Cwiczenia rytmiczno — ruchowe przy muzyce.

4. Gry i zabawy ruchowe przy muzyce.

5. Doskonalenie warsztatu gry w tenisa stolowego.

6. Przygotowanie i udzial w spartakiadach sportowych dla oséb niepelnosprawnych.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Przywrécenie i utrzymanie sprawnogci fizycznej.

Zaktywizowanie do ¢wiczen fizycznych.

Poprawienie koordynacji i utrzymanie prawidlowej postéwy ciata.
Wdrazanie do przestrzegania zasad zdrowej rywalizacji sportowe;.
Uczenie odpowiedzialnosci jednostki za wynik zespotu.
Zachecanie do czynnego spedzania wolnego czasu.

9. TRENING RELAKSACYJNY

1. Nauka radzenia sobie ze stresem.
2. Poznanie r6znych sygnatow wysylanych przez organizm.
3. Nauka prostych technik relaksacyjnych ( do samodzielnego stosowania).

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Uzyskanie rownowagi emocjonalnej.

Nauka roztadowywania napie¢ w sytuacjach trudnych.
Poprawa jakosci zycia.



10. PRZYGOTOWANIE DO UCZESTNICTWA W WTZ LUB
PODJECIA ZATRUDNIENIA W TYM W WARUNKACH PRACY
CHRONIONEJ NA PRZYSTOSOWANYM RYNKU PRACY

1. Aktywizowanie do podjecia zatrudnienia.

2. Poznanie swoich mocnych i stabych stron.

3. Nauka autoprezentacii.

4. Nauka pisania niezbednych dokumentow potrzebnych do podjecia pracy (cv, podanie o
prace, podanie o przyjecie do wtz).

5 Prawa i obowigzki pracownika.

6. Zapoznanie ze sposobami szukania pracy.

7. Utrzymanie zatrudnienia.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:
* Podniesienie poczucia wiasnej wartosci.
* Podjecie zatrudnienia w oparciu o SWoje mocne strony.
e Poprawa sytuacji bytowej.
-~ ® Zapobieganie izolacji spoteczne;. -

11. OCZEKIWANE EFEKTY

1. Podniesienie poziomu samodzielnosci w zyciu codziennym, zwiekszenie
wiary we wilasng warto$é i przydatnos¢ spoteczng, przerwanie izolacji
spoleczne;j.

2. Wydtuzanie okreséw remisji choroby. Zapobieganie nawrotom choroby.

3. Podniesienie kompetencii spotecznych i pobudzenie aktywnosci
spoteczne;j.

4. Przygotowanie do rozumienia roli zadan spofecznych i zawodowych —
wypeinianie 16l spotecznych ( w tym prawidlowe funkcjonowanie w
rodzinie).

5. Poprawa kondycji fizyczne;, zwigkszenie sprawnosci ruchowej, obnizenie
napie¢ psychoruchowych i nauczenie odreagowywania tych napiec.

6. Zwigkszenie samodyscypliny, punktualnosci, odpowiedzialnosci za
powierzone zadanie i mienie, tempa pracy, doktadnosci i wytrwatosci
oraz terminowego jej konczenia.

7. Nabycie i utrwalenie wiadomogci wykorzystywanych w  zyciu
codziennym i przyszlej pracy zawodowej oraz doskonalenie umiejetnosci
praktycznych.

8. Wzigcie odpowiedzialnosci za realizowanie swoich celow zyciowych.

9. Zwigkszenie wrazliwosci na piekno otaczajacego $wiata i nauczenie
wyzwalania wlasnej ekspresii tworcze] poprzez wykonywanie prac
uzytkowych i artystycznych.

10.Prowadzenie satysfakcjonujacego zycia w miare swoich mozliwosci.

11.Nauczenie aktywnego spedzania wolnego czasu.

12.Poprawa odbioru spotecznego osoby chorej psychicznie.
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II. PROGRAM DLA OSOB UPOSLEDZONYCH
UMYSEOWO - TYP B

CELE REALIZACJI PROGRAMU:
Nauczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do prowadzenia jak najbardziej
samodzielnego zycia poprzez:
1. zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych
2. nabycie umiejetnosci praktycznych w zakresie:
* samoobstugi w przygotowaniu i spozywaniu positkéw
e wyrobienie nawyku dbatosci o higiene osobistg i wyglad zewnetrzny
e racjonalnego gospodarowania wlasnymi zasobami finansowymi
* nabycia umiejetnosci obstugi prostych urzadzen gospodarstwa domowego
* rozwijania umiejetnosci zatatwiania spraw urzedowych
* podtrzymywania umiej¢tnosei szkolnych (pisanie, czytanie, liczenie)
* wdrazania do racjonalnego wykorzystania czasu wolnego
3. podniesienie poczucia wlasnej wartosci
4. wyrobienie nawyku aktywnosci celowej
5. przygotowanie do prawidfowego funkcjonowania w rodzinie
6. nauke postgpowania zgodnie z normami spolecznymi, korekta zachowan przeciwnych
7. nauke samodzielnego radzenia sobie z trudnodciami i problemami dnia codziennego
8. wyrabianie umiejgtnosci samodzielnego wypelniania 1ol spotecznych i zawodowych

9. udzielanie wsparcia i wskazéwek dotyczacych postepowania z osobg uposledzong
umystowo, rodzinom uczestnikdéw

10. przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu.

Program realizowany jest w ramach nastepujacych zajec:
1. Trening funkcjonowania w codziennym zyciu:
1.1. trening higieniczny i dbatosci o wyglad zewngtrzny
1.2. trening aktywnego udziatu we wlasnym leczeniu
1.3. profilaktyka prozdrowotna
1.4. trening kulinarny
L.5. trening umiejetnosci praktycznych
1.6. trening gospodarowania whasnymi srodkami finansowymi.
2. Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow.
Trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu.
Poradnictwo psychologiczne
Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych
Podtrzymywanie umiejetnosci szkolnych.
Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych
Terapia ruchem.
Trening relaksacyjny.
0. Przygotowanie do uczestnictwa w wtz lub podjecia zatrudnienia w tym w warunkach
pracy chronionej na przystosowanym rynku pracy.
11.0czekiwane efekty.

S0 PN LR W
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1.1.

1.

10.

11.
12.

TRENING FUNKCJONOWANIA W ZYCIU CODZIENNYM

TRENING HIGIENICZNY I DBAEOSCI O WY GLAD ZEWNETRZNY

Ksztattowanie postaw i zachowan prozdrowotnych, edukacja:
e zaznajomienie z funkcjg skory
* uswiadomienie zagrozen zdrowotnych wynikajacych z niehigienicznego trybu
zycia.
Nauka dbania o higieng osobista , w tym o czystos¢ skory catego ciata:
* zachecenie do korzystania z kapieli z uzyciem ogélnodostepnych srodkow
higienicznych
® przestrzeganie wyznaczonego czasu kapieli w placowcee
* wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynnosci higienicznych.
Wyrobienie nawyku mycia rak:
® Do wyjsciu z toalety
® po zabrudzeniu rgk -
e przed positkiem -
e wg potrzeb. -
Nauka dbania o wyglad skory rak, éwiczenia praktyczne:
* nauka mycia z uzyciem mydla
® nauka szczotkowania
e nauka osuszania
* nauka bezpiecznego przycinania paznokci.
Wyrobienie nawyku dbania o higieng stop
® nauka mycia z uzyciem mydta
* nauka odmaczania i zuszczania zrogowaciatego naskérka
® nauka osuszania stop
* nauka bezpiecznego przycinania paznokci. )
Wyrobienie nawyku dbania o higiene intymna, szczeg6lnie w czasie WZmozonej pracy
gruczolow fojowych, potowych i narzadéw piciowych.
Zachgcenie do dbania o czysto$é skory glowy i wloséw
* nauka mycia i osuszania wlosow
* zachecenie do stosowania srodkéw do pielegnacji wlosow
* nauka czesania i szczotkowania wloséw
® wyrobienie nawyku utrzymania wloséw w nalezytym ladzie.
Wyrobienie $wiadomej i racjonalnej potrzeby dbania o higieng jamy ustnej:
* nauka prawidlowego szczotkowania zgboéw
* nauka wlasciwego doboru past i ptynéw do higieny Jamy ustnej
® wyrobienie odpowiedzialnosci za zdrowie swoich zebow oraz ksztaltowanie
potrzeby korzystania z opieki stomatologiczne;.

9. Zachecanie do zmiany bielizny osobistej i dbania o estetyke wygladu.

Zapoznanie z og6lnodostepnymi $rodkami higienicznymi i kosmetycznymi — nauka
prawidiowego stosowania zgodnie z przeznaczeniem i zaleceniami producenta.
Nauka korzystania z urzadzen sanitarnych.

Zachecanie do przenoszenia wyrobionych nawykoéw higienicznych w  warunki
domowe,

12



WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

*  Wyrobienie swiadomej i racjonalnej potrzeby dbania o higieng osobista i wyglad zewnetrzny.

®
zewnetrzny i higieng osobista

Poprawa estetyki wygladu i higieny osobiste;j.

Nauczenie prawidiowego postugiwania si¢ przyborami higienicznymi.
Zmiana nawykow higienicznych oraz zywieniowych.

Wyrobienie nawyku samodzielnego dbania o higiene osobista.

higienicznych.
* Podniesienie poczucia wlasnej wartosci i akceptacji.
* Poprawa ogélnego samopoczucia.
* Poprawa odbioru spotecznego.

1.2. TRENING AKTYWNEGO UDZIALU WE WEASN YM LECZENIU

1. Przelamywanie leku przed leczeniem specjalistycznym.

Zdobycie podstawowych wiadomosci i umiejetnodci  zwigzanych z dbaniem o wyglad

Wyrobienie umiejetnosci wlasciwego korzystania i stosowania $rodkéw kosmetycznych i

2. Zachgcanie do czynnego udziatu w leczeniu farmakologicznym — wyrobienie nawyku
przyjmowania Zzaleconych lekéw, nauka rozrézniania dawek oraz prawidlowego

rozkladania lekow..

3. Pomoc w zestawianiu objawéw chorobowych ( sporzadzanie listy objawow ) na

potrzeby konsultacji z lekarzami specjalistami.

4. Pomoc w uswiadamianiu problemu chorobowego na podstawie zglaszanych objawow

chorobowych.

5. Nauka prowadzenia zdrowego trybu zycia oraz przestrzeganie zasad racjonalnego

odzywiania.
6. Uswiadomienie korzysci ptynacych z dbania o ogélny stan zdrowia.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:
*  Wyrobienie éwiadomej i racjonalne; potrzeby dbania o wiasny stan zdrowia.

® Nabycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych — szukanie pomocy u lekarzy

specjalistow. -
* Zaakceptowanie niepelnosprawnosci, minimalizowanie skutkéw.
e  Uksztaltowanie postaw i zachowan prozdrowotnych.
* Poprawa jakosci zycia. Poprawa wizerunku spotecznego.

1.3. PROFILAKTYKA PROZDROWOTNA

1.Pomiar ci$nienia.
2.Pomiar wagi ciata.
3.Edukacja prozdrowotna.

WARTOSC TERAPUTYCZNA:

*  Ksztaltowanie $wiadomosci zdrowotnej.
* Budowanie poczucia odpowiedzialnosci za whasne zdrowie.
*  Prowadzenie zdrowego stylu zycia.

1.4. TRENING KULINARNY

1. Podtrzymywanie aktywnosci w ramach treningu kulinarnego.

2. Nauka przygotowywania réznego typu prostych potraw.

3. Nauka prawidlowego nakrywania do stotu, rozktadania sztuécéHw,
dekorowania stotu.

serwetek,
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Nauka samodzielnego doboru produktéw spozywezych oraz wykorzystywanie ich do
sporzadzania positkow.

Nauka kulturalnego spozywania positku.

Nauka postugiwania sie narzedziami i urzadzeniami kuchennymi, wyparzarka do
naczyn, kuchenkg mikrofalowg i gazowa, robotem wielofunkcyjnym, gofrownicg,
tosterem, kombiwarem, czajnikiem elektrycznym.

Redukeja leku przed gorgcym naczyniem i nowo poznanym sprzetem AGD.

Nauka dokonywania zakupéw i zachowan konsumenckich.

Nauka dbania o czysto$¢, higiene i estetyke kuchni.

Nauka dbania o wyglad zewnetrzny i higiene osobista.

Ksztaltowanie rozrdzniania stosunkow czasoprzestrzennych, pojecie uplywu czasu,
wielkosci, ciezaru.

Wdrazanie do punktualnosci.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Nabycie podstawowych umiejetnosci kulinarnych potrzebnych w zyciu codziennym
Usprawnianie manualne. )

Doskonalenie koordynacji i spostrzegawczosci.

Nauka wspétpracy w grupie. o

Wdrazanie do odpowiedzialno$ci za powierzone zadanie.

Przenoszenie nabytych umiejetnosci poza placowke.

e Podniesienie poczucia wlasnej wartosci i przydatnosci spoteczne;j.

1.4. TRENING UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH

L

(8]

10.

11

12.

Nauczenie i utrwalanie wykonywania prostych prac krawieckich, dziewiarskich,
hafciarskich i tkackich.

Nauka prostego szycia recznego oraz szycia maszynowego

Poznanie wlasciwodci materialow krawieckich, dziewiarskich, hafciarskich i tkackich.
Opanowanie podstawowych operacji technologicznych: zaginanie, zalamywanie,
odmierzanie centymetrem, przypinanie szpikkami, cigcie, wycinanie,  klejenie,
naklejanie, szycie réznymi $ciegami (reczne i maszynowe), haftowanie, tkanie
réznymi technikami i materiatami, wykonywanie prac na drutach i na szydetku.
Poznanie narzgdzi i urzadzen shuzacych do wykonywania prac krawieckich,
dziewiarskich, hafciarskich i tkackich, bezpieczne ich stosowanie oraz utrzymywanie
W stanie sprawnosci. Pokonywanie leku przed ich stosowaniem.

Pokazanie mozliwosci wykorzystania aczenia roznych materiatow, doboru koloréw,
faczenia wzorow.

Poznanie literatury fachowej i czasopism z dziedziny krawiectwa, dziewiarstwa,
tkactwa i hafciarstwa. Nabywanie umiejetnosci korzystania z nich i wyrabianie
nawyku gromadzenia wzoréw.

Nauka kopiowania i przenoszenia wzoréw z papieru na material oraz ich przerabianie
1 tworzenie prac dziewiarskich, hafciarskich i tkackich.

Nauka obstugi kserokopiarki. Powielanie wzoréw potrzebnych do pracy
terapeutycznej, ich powigkszanie i zmniejszanie.

Nauka wykonywania obrazéw haftowanych, obrazéw z naklejanych pétproduktow

krawieckich, przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych, wykonywanie upominkéw i
kart okoliczno$ciowych.

- Nabycie i wyrobienie umiejetnosci prania recznego i w automacie, rozwieszanie i

prasowanie.
Nabycie umiejetnosci reperowania swoje] odziezy i wyrobienie nawyku dbania o nia.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23,
26.

27.
28.

25

30.
31.

32.

Nauka pracy z komputerem:

a. nauczenie podstaw z zakresu informatyki, umozliwienie wyrownania

zaleglosci w nauce

b. zapoznanie z budows komputera i urzadzen peryferyjnych
Nauka obstugi programéw uzytkowych takich jak: edytor tekstu »Word”’, |, Word
Pad™, edytor grafiki ,,Corel”, »Paint”’, przegladarka grafiki, zdjeé, odtwarzaczy
multimedialnych 1 inne.
Nauka obstugi urzadzen peryferyjnych typu: drukarka, skaner, aparat cyfrowy i innych

urzadzen medialnych: sprzet radiowo — telewizyjny, rzutnik, nagrywarka DVD,
kamera, ksero.

Nauka korzystania z internetu.

Nabycie umiejetnosci odszukiwania potrzebnych informacji z internetu i ich
pobieranie.

Nabycie umiejetnosci przenoszenia danych i kopiowania np. poprzez poczte
elektroniczna, przenosne dyski.

Nauka tworzenia prostych prezentacji multimedialnych za pomoca programu ,,Power
Point™’. - .
Doskonalenie umiejetnosci edycji tekstu na komputerze np. poprzez redagowanie
gazetki ,,Nasz Dom’Z pisanie wierszy, zaproszen, zyczen, folderdw. -
Wykonywanie komputerowych prezentacji graficznych poprzez: projekty wzorow,
rysunkow, obrobke zdjeé, przeksztatcanie obrazéw.

Nauka przeksztalcania plikow muzycznych, zmienianie formatéw, tworzenie mixow,
odtwarzanie.

- Nauka wykorzystywania we whasciwy sposob komputera jako narzedzia do rozrywki i

relaksu.

-Nauka obstugi urzadzen biurowych typu: gilotyna reczna, bindownica grzbietowa,

laminator termiczny, zszywacz, dziurkacz, ksero poprzez oprawe luznych Kkartek,
kserokopii, klejenia, zszywania, skladanie gazetek, folderéw, tomikow wierszy.
Poznanie réznego rodzaju materiatéw biurowych i odpowiednie ich zastosowanie
typu: papiery prezentacyjne, papiery kolorowe, etykiety samoprzylepne, folie.
Wykonywanie modeli z papieru i dekoracji.
Nauka podstawowych zasad bezpieczenistwa i higieny pracy.
Systematyczny przeglad i biezgca konserwacja urzadzen, narzedzi 1 przyrzadow
technicznych

a. nauka dbania o urzadzenia i narzedzia

b. wyrobienie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem instrukcji obstugi.
Nauka planowania wykorzystywanych technik i materiatéw potrzebnych do realizacji
zajed.
Nauka segregacji i kontroli ilosciowej materiatéw.
Rozwijanie umiejetnosci technicznych i praktycznych oraz przenoszenie ich w
warunki zycia codziennego:

a. nauka prawidlowego postugiwania sie podstawowymi narzedziami typu:

miotek, wkretak, pita reczna, dhuto, obcegi etc.

b. nabycie podstawowych umiejetnogci recznej i mechanicznej obrobki drewna

¢. wyrobienie nawyku sprzatania po wykonanej pracy.
Nauka podstawowych umiejetnosci z zakresu rysunku technicznego:

a. nabycie umiejetnosci czytania prostych rysunkéw technicznych

b. nauka prawidlowego trasowania oraz postugiwania si¢ przyrzadami

kreslarskimi tj. cyrkiel, katownik, liniat etc.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

c¢. nauka postugiwania si¢ przyrzadami mierniczymi tj. suwmiarka, kgtomierz,
miara etc.

Nauka rozr6zniania i poznanie wlasciwosci podstawowych materialéw drzewnych i
drewnopodobnych spotykanych podczas wykonywania prac stolarskich. Zastosowanie
odpowiedniego materiatu do wykonywanego wytworu z drewna.
Nauka obstugi podstawowych urzadzen technicznych typu wiertarka, szlifierka,
pilarka, frezarka, wyrzynarka, tokarka, strugarka, wypalarka elektryczna etc.
Wdrazanie do przestrzegania kultury techniczne;j:

a. nauka zachowania tadu i porzadku na swoim stanowisku pracy

b. nauka wiasciwej organizacji stanowiska pracy

¢. nauka oszczednosci zasobow materiatowych

d. nauka planowania oraz zachowania odpowiedniej kolejnosci wykonywanych

dziatan

e. stosowanie si¢ do zalecen instruktora

f. nauka dobierania odpowiednich narzedzi i materiatéw do wykonywanej pracy.
Poznanie réznych technik wyrazu artystycznego, rozwijanie poczucia smaku i
estetyki. Nauka roéznych technik plastycznych: rysunek, malarstwo, grafika, witraz,
collage, modelowanie w masie solnej i papierowe;, plastelinie, modelinie, glinie.
Doskonalenie sprawnosci manualnej rak poprzez zastosowanie technik : malowanie
palcami, pedzlem, patykiem, pidrkiem, skrobanie, lepienie w materiale plastycznym,
prace z materialami sypkimi, giecie, skrecanie etc.
Poznanie réznych rodzajow i whasciwosci materiatéw papierniczych i szkla.
Nauczenie prostych technik wykonywania wyrobow artystycznych i uzytkowych z
papieru, tektury, mas plastycznych, szkla i innych materiatéw. i
Nauka podstawowych operacji technologicznych: zaginanie, zalamywanie, ciecie,
wycinanie, krojenie, modelowanie, klejenie i naklejanie.
Poznanie narzedzi do wykonywania prac plastycznych, bezpieczne ich stosowanie i
utrzymywanie w porzadku.
Nauczenie mozliwosci wykorzystania laczenia roznych materiatéw, doboru koloréw,
projektowania wzorow. g

Uczestnictwo w wystawach, plenerach i konkursach artystycznych.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Nabycie umiejetnosci praktycznych potrzebnych w zyciu codziennym.
Motywowanie do podejmowania réznorodnej aktywnosci celowe;.
Wdrazanie do korczenia rozpoczetych prac.

Rozwéj intelektualny.

Usprawnianie czynnosci manualnych, ¢wiczenie koordynacji wzrokowo — ruchowej i
Spostrzegawczosci.

Ksztaltowanie cierpliwosdci, wytrwatosci i poczucia odpowiedzialnosci za wykonywang prace.
*  Nauka komunikacji interpersonalnej i pracy w grupie.

* Ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie preorientacji zawodowe;.

L.5. TRENING GOSPODAROWANIA WEASNYMI SRODKAMI

FINANSOWYMI

1. Zapoznanie z nominatami pienigznymi, wartoscia pieniadza.

2. Nauka oraz doskonalenie techniki liczenia (liczenie, rozmienianie, wydawanie reszty)
3. Orientacja w cenach.

4. Planowanie wydatkow i zakupdw.

5.

Trudnosci zwiazane z zakupami.
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6.
7.

2.

(O8]

3.

Sposoby racjonalnego gospodarowania wiasnymi zasobami finansowymi.
Nauka wypehiania drukow platniczych.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

¢ Poprawa funkcjonowania spotecznego.

*  Wdrazanie do samodzielnego funkcjonowania.
®  Rozw¢j intelektualny.

* Podniesienie poczucia wlasnej wartosci.

TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALN YCH

I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

Nauka postepowania zgodnego z normami akceptowanymi spolecznie, korekta
zachowan przeciwnych.

Rozumienie zasad i norm wspdizycia spotecznego. Niwelowanie zachowan
infantylnych.

Tworzenie sytemu podstawowych wartosei. -
Poprawne nawigzywanie kontaktéw, nabywanie umiejetnosci wspdtzycia W -grupie i
nawigzywania pozytywnych kontaktow spotecznych z osobami bliskimi, sgsiadami i
innymi w czasie zakupéw, w srodkach komunikacji publicznej, urzedach i
instytucjach kultury.

Nauka radzenia sobie z trudnosciami i problemami.

Nabycie umiejetnosci odpowiedniego zachowania si¢. w réznych miejscach
publicznych, modelowanie wiasciwych zachowan w sytuacjach spotecznych.

Nabycie umiejetnosei nie angazowania si¢ w konflikty, pomoc w ich rozwigzywaniu.
Nauka budowania sieci wsparcia spotecznego.

Usprawnianie w zakresie komunikacji, kultury wypowiedzi, zachowania podczas
rozmowy ( umiejetnos¢ rozpoczynania i podtrzymywania konwersacii).

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Poprawa relacji interpersonalnych.

Stymulowanie rozwoju osoby niepetnosprawnej intelektualnie.
Ustabilizowanie zycia rodzinnego.

Poprawa funkcjonowania spolecznego.

Nabycie umiejetnoéci prawidtowego wypehiania rél spotecznych.
Nabycie umiejetnosci rozwiazywania trudnych sytuacji zyciowych.
Poprawa wizerunku osoby niepelnosprawnej w odbiorze spotecznym.

e e e o o e o

TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA WOLNEGO CZASU

NAADN LN -

Zabawoterapia.

Biblioterapia.

Poszukiwanie oraz rozwijanie swoich zainteresowan.

Gry i zabawy stolikowe, towarzyskie.

Zajecia poetycko — teatralne.

Zachecanie do udziatu w konkursach i imprezach w placéwce oraz poza nia.
Wyjazdy do kina i na wycieczki.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Stymulowanie rozwoju.
e Eliminowanie zjawiska nudy i monotonii z zycia osoby uposledzonej umystowo.
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¢ Nauczenie aktywnego spedzania wolnego czasu.

4. PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

1.

DN —

D B~ W

N

Indywidualna praca z uczestnikami:

a. rozmowy i obserwacije

b. podtrzymywanie aktywnosci celowej i grupowe;j

C. pomoc w rozwigzywaniu sytuacji trudnych i konfliktow

d. umozliwienie odreagowania emocji, wyrazenia wlasnego zdania.
Psychoedukacja:

a. wyjasnianie mechanizméw funkcjonowania spolecznego, emocjonalnego i
poznawczego

b. zrozumienie wlasnej niepetnosprawnosci, poznanie swoich mozliwosei i
ograniczen
¢. pokazanie sposobow radzenia sobie z problemami nurtujacymi uczestnikow
d. edukacja seksualna.
Ocena funkcjonowania psychospotecznego i intelektualnego — przeprowadzanie badan
intelektu wg potrzeb. -
Wspétpraca z rodzinami: -
a. wymiana informacji dotyczacych aktualnego funkcjonowania uczestnika i
przenoszenia przez niego nabytych umiejetnosci poza placowke
b. rozwigzywanie sytuacji trudnych
C. wsparcie emocjonalne
d. psychoedukacja )
e. wizyty w domach uczestnikow w razie potrzeby.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Poprawa funkcjonowania psycho — spotecznego.

e Zachgcanie do podejmowania aktywnosci celowej.

Zachecanie do rozwiazywania trudnych sytuacji zyciowych.
Poprawa relacji w rodzinie.

Zachecanie do funkcjonowania w oparciu o wiasne mozliwosci.

Wspieranie samodzielnosci i samoodpowiedzialnosci.

POMOC W ZAY ATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

Pomoc w wypeknianiu drukéw urzedowych.

Ksztaltowanie umiejetnosci spolecznych poprzez pomoc w zalatwianiu podstawowych
spraw w instytucjach réznego rodzaju np. bank, poczta etc.

Udzielanie informacji o prawach przystugujacych osobom niepetnosprawnym.
Wdrazanie do samodzielnosci w zatatwianiu spraw urzedowych.

Organizowanie sytuacji edukacyjnych pozwalajacych na pozytywne zalatwianie spraw
urzedowych.

Trening umiejetnosci prowadzenia rozmowy z pracownikami administracyjnymi.
Praca nad kulturg jezyka.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Motywowanie do samodzielnosci.

e  Zachecanie do podejmowania kontaktow spotecznych.
e Wdrazanie do aktywno$ci w srodowisku spotecznym.
e Integracja spofeczna.
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6. PODTRZYMYWANIE UMIEJETNOSCI SZKOLNYCH

1. Stymulacja procesow orientacyjno — poznawczych w zakresie percepcji wzrokowej,
stuchowej, dotykowej, wyobrazni, uwagi i pamigci, myslenia i mOWy oraz orientacji
przestrzennej
2. Nauka i podtrzymywanie umiejetnodei  czytania i pisania, wiadomosci i
umiejetnosci praktycznych oraz usuwanie trudnosei w tym zakresie:
a. nauka i doskonalenie techniki czytania
nauka i doskonalenie techniki pisania
nauka i doskonalenie techniki liczenia
pojecie cen, wartoscei, ilosci
jednostki czasu
odczytywanie wskazéwek zegara
praktyczne zapoznanie z kalendarzem
nauka zapisywania dat
. wypetnianie drukéw urzedowych. :
3. Nauka realistycznej oceny siebie, swoich mozliwosci i celdw. -

B o Ao o

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

* Rozwdj intelektualny. Stymulowanie rozwoju.

* Funkcjonowanie w oparciu o wiasne mozliwosci.
* Poprawa samooceny.

®  Poznanie swoich mocnych stron.

7. POMOC W DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

1. Pomoc w nawigzaniu i podtrzymywaniu kontaktu z pracownikami lecznictwa
podstawowego: - -
- monitorowanie procesu leczenia przy wspolpracy z rodzicami i opiekunami
uczestnikow
- nauka rejestrowania wizyt do lekarzy specjalistow, badania etc
2. Nauka i pomoc w zakupie tanszych srodkéw farmakologicznych poprzez
wyrobienie umiejetnosci poréwnywania cen w aptekach lub zakup zamiennikdw.
3. Wyrobienie umiejetnosci korzystania i poruszania si¢ po placoéwkach medycznych.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:
*  Wyrobienie nawyku dbania o wlasne zdrowie.

* Nabycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych — szukanie pomocy u lekarzy
specjalistow.

® Zaakceptowanie niepemosprawnosci, minimalizowanie skutkow.
® Poprawa jakosci zycia.

8. TERAPIA RUCHEM

1. Cwiczenia ogolnousprawniajace.

2. Zabawy ruchowe przy muzyce.

3. Gry ruchowe przy muzyce.

4. Doskonalenie warsztatu gry w tenisa stotowego.

5. Przygotowanie i udzial w spartakiadach sportowych dla oséb niepelnosprawnych.
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WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Przywrocenie i utrzymanie sprawnosci fizycznej.
Zaktywizowanie do ¢wiczen fizycznych.

Poprawienie koordynacji i utrzymanie prawidtowej postawy ciata.
Wdrazanie do przestrzegania zasad zdrowej rywalizacji sportowe;.
Uczenie odpowiedzialnosci jednostki za wynik zespotu.

e  Zachecanie do czynnego spedzania wolnego czasu.

9. TRENING RELAKSACYJNY

Cwiczenia ruchowe zwigkszajace $wiadomos¢ swojego ciala i ptyngcych z niego

sygnatow.

Cwiczenia podnoszgce 0golng sprawnos¢ ruchowy, zwiekszajace zakres ruchu.

Ksztaltowanie umiejetnosei wyrazania emocji poprzez ruch, uzywania swojego ciala

jako narzedzia komunikacji.

Nauka zdolno$ci zmniejszania napigcia miesniowego i emocjonalnego.

Nauka umiejetnosci indukowania u siebie pozytywnych stanéw emocjonalnych.
WARTOSC TERAPEUTYCZNA: -

® Nauka roztadowywania napie¢ w sytuacjach trudnych.

*  Uzyskanie réwnowagi emocjonalnej.

* Poznanie rozpoznawania sygnaléw wysytanych przez organizm
e  Poprawa jakoSci zycia.

10. PRZYGOTOWANIE DO _UCZESTNICTWA W WTZ LUB
PODJECIA ZATRUDNIENIA W _TYM W WARUNKACH PRACY

CHRONIONEJ NA PRZYSTOSOWANYM RYNKU PRACY

Motywowanie do szukania zatrudnienia.

Nabycie umiej¢tnosei niezbednych do podjecia pracy:
* nauka pisania CV, podania o prace lub przyjecia do wtz
* nabycie umiejetnodci zaprezentowania swojej osoby pracodawcy

* nauka prowadzenia rozmowy z przysztym pracodawca, kadrowym.
Zapoznanie z prawami i obowigzkami pracownikow.
Zapoznanie z mozliwosciami pracy dla osob niepetnosprawnych z terenu naszego
miasta i okolic.

Nauka aktywnego szukania pracy dostosowanej do swoich mozliwosci.
Jak utrzymaé prace ?

WARTOSC TERAPETYCZNA:

e  Wdrazanie do samodzielnosci.

e  Zachecanie do podejmowania aktywno$ci.
* Podniesienie poczucia wlasnej wartosci.

®

Prawidiowe wypemianie rol spotecznych.
Podejmowanie aktywnosci zawodowej stosownie do swoich mozliwosci i ograniczen.
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11. OCZEKIWANE EFEKTY

. Podniesienie poziomu samodzielnosci w zyciu codziennym, zwiekszenie
wiary we wlasng warto$é i przydatnos¢ spoteczna, rozwijanie wrazliwosci
na los innych ludzi.

- Rozwdj intelektualny, stymulowanie rozwoju w miar¢ posiadanych
mozliwosci.

. Podniesienie  kompetencii spotecznych i pobudzenie aktywnosci
spoteczne;j.

. Poznanie i rozumienie zasad i norm spotecznych i zawodowych —
prawidtowe wypehianie rél spotecznych.

. Poprawa kondycji fizycznej, zwiekszenie sprawnosci ruchowej, obnizenie
napie¢ psychoruchowych i nauczenie odreagowywania tych napieg.

. Zwigkszenie samodyscypliny, punktualnogci, odpowiedzialnosci za
powierzone zadanie i mienie, tempa pracy, doktadnosci i wytrwatodci
oraz terminowego jej konczenia. -

. Nabycie i utrwalenie wiadomogci wykorzystywanych w  zyciu
codziennym i przysztej pracy zawodowej oraz doskonalenie umiejetnosci
praktycznych.

. Przenoszenie nabytych umiejetnosci poza placowke. Funkcjonowanie w
oparciu o wtasne mozliwosci.

. Zwigkszenie wrazliwosci na piekno otaczajacego $wiata i nauczenie
wyzwalania wlasnej ekspresji tworczej poprzez wykonywanie prac
uzytkowych i artystycznych.

10.Prowadzenie satysfakcjonujacego zycia na miare swoich mozliwogci.

11.Nauczenie aktywnego spedzania wolnego czasu.

12.Integracja ze srodowiskiem lokalnym i ponadlokalnym.
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PROGRAM DLA OSOB WYKAZUJACYCH INNE

PRZEWLEKLE ZABURZENIA CZYNNOSCI

PSYCHICZNYCH -TYP C

CELE REALIZACJI PROGRAMU:

O R O

Prowadzenie aktywno$ci zyciowej na miare swoich mozliwosci.

. Podtrzymywanie umiejetnosci samodzielnego zycia i wdrazanie do

samodzielnosci.

Zredukowanie objawow zaburzen poznawczych lub zahamowanie ich
narastania.

Zmniejszenie liczby i nasilenia objawéw psychopatologicznych oraz uzyskanie
stabilnego stanu psychicznego chorego.

Opdznianie rozwijania sie choroby.

Ksztaltowanie samo$wiadomos$ci — §wiadomos¢ siebie i swojego ciala.
Budowanie pozytywnego poczucia wlasnej wartosci.

Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych. Zwiekszenie interakeji spoiecznych
Udzielanie porad i wsparcia chorym.

10 Pomoc opiekunom chorych i ich rodzinom.
11. Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu.

Program jest realizowany w ramach nastepujacych zajec:

1.Trening funkcjonowania w codziennym zyciu:

1.1.trening higieniczny i dbatosci o wyglad zewnetrzny

1.2 trening aktywnego udzialu we wlasnym leczeniu
1.3.profilaktyka prozdrowotna

1.4 trening kulinarny

1.5.trening umiejetnosci praktycznych

1.6.trening gospodarowania wlasnymi zasobami finansowymi

2.

O ON L W

9.

Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw.
. Trening umiejetnodci spedzania wolnego czasu.

. Poradnictwo psychologiczne.

. Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych.

. Trening poznawczy.

- Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadezen zdrowotnych.

. Terapia ruchem.

Trening relaksacyjny.

10.Przygotowanie do uczestnictwa w wiz lub podjecia zatrudnienia w tym warunkach
pracy chronionej na przystosowanym rynku pracy.
11. Oczekiwane efekty.
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1. TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM ZYCIU

1.1.

00 N O LA W

TRENING HIGIENICZNY I DBAXOSCI O WYGLAD ZEWNETRZNY
Mycie rak.

Dbanie o stopy.

Dbanie o paznokcie.

Dbanie o wlosy.

Dbanie o higiene jamy ustnej.

Mycie catego ciata.

Pranie bielizny osobiste;.

Dbanie o wyglad zewnetrzny.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

* Podtrzymanie umiejetnosci dbania o higiene osobista.

e Poprawa wygladu-estetycznego. T
® Zmiana sposobuspostrzegania 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. -

1.2. TRENING AKTYWNEGO UDZIALU WE WEASNYM LECZENIU

U

()

. Zapoznanie si¢ z lekarstwami przepisanymi przez lekarza.

Samodzielne kontrolowanie regularnoéci i wysokosci dawek $rodkéw
przyjmowanych w ramach zaleconego leczenia farmakologicznego.

. Kontrolowanie symptoméw po zazyciu lekarstwa, a takze niepozadanych

skutkoéw ubocznych. Wiasciwe reagowanie na te zmiany.
Prowadzenie rozmoéw z lekarzami i innymi fachowo pomagajacymi na
temat probleméw wystepujacych w czasie leczenia farmakologicznego.

- Lwracanie uwagi na sygnaly zapowiadajgce eskalacje symptomow,

pogorszenie stanu zdrowia.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

* Minimalizowanie skutkéw choroby.

* Utrzymywanie lub intensyfikowanie prozdrowotnych zachowan.
e  Wspieranie samodzielnosci.
®

Zwigkszenie poczucia zadowolenia z zycia.

1.3. PROFILAKTYKA PROZDROWOTNA
1.Pomiar ciénienia.

2. Kontrola wagi ciata.
3.Edukacja prozdrowotna.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

* Podtrzymywanie nawyku dbania o siebie.
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® Zachecanie do prowadzenia zdrowego stylu zycia.
¢ Podirzymywanie samodzielnosci.

1.4. TRENING KULINARNY

Nauka parzenia herbaty.

Nauka przygotowywania kanapek.
Przygotowywanie suréwek i prostych potraw.
Poznanie prostych przepiséw kulinarnych.
Samoobstuga podczas jedzenia.

Zdrowe odzywianie.

Zasady przechowywania Zywnosci.

Czystos¢ i higiena w kuchni.

. Wplyw odzywiania na stan zdrowia.
0.Planowanie racjonalnych zakupow zywnosci.

b2
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WARTOSC TERAPEUTYCZNA:
¢ Usprawnianie manualne.

Wdrazanie do zachowania higieny przy sporzadzaniu positkow.
Zachecanie do samodzielnogci.

Przestrzeganie zasad zdrowego zywienia.
Dokonywanie racjonalnych zakupéw zywieniowych.

1.4 TRENING UMIEJETNOSCI PRAKT YCZNYCH:

Poznanie podstawowych narzedzi przy naprawach domowych.

Whijanie i wyciaganie gwozdzi, wkrecanie $rub, wkretow.

Wymiana zarowek.

Uszczelnianie okien i drzwi.

Wymiana zamka meblowego, zawiasow.

Wymiana uszczelki w kranie.

Konserwacja i czyszczenie obuwia.

Szycie reczne i maszynowe.

9. Przyszywanie guzika.

10.Cerowanie.

11.Pranie reczne.

12.Pranie w pralce automatyczne;.

13.Rozwieszanie prania.

14 .Prasowanie.

15.Dbanie o odziez, sktadanie odziezy.

16.Rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosei praktycznych i przenoszenie
ich w warunki zycia codziennego.

1'7.Nauka obstugi komputera.

18.Rozrywka przy komputerze.

I I

24



19.Nauka  podstawowych  operacji  technologicznych:  zaginanie,
zalamywanie, ciecie, wycinanie, krojenie, wydzieranie, klejenie 1
naklejanie, dokonywanie pomiarow, szlifowanie, malowanie etc.

20.Poznanie prostych technik wykonywania wyroboéw artystycznych i
uzytkowych z papieru, tektury, mas plastycznych etc.

21.Poznanie wiasciwosci materiatow papierniczych.

22 .1aczenie roznych materialdw, dobor kolorow.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Poprawa umiejetnosci radzenia sobie z dniem powszednim.
e Rozwijanie i podtrzymywanie zainteresowan.

e Poprawa sprawnosci manualne;.

e Utrzymanie aktywno$ci celowe;].

e Powigkszenie zakresu niezaleznosci.

e Usprawnianie posiadanych umiejetnosci praktycznych i zdobywanie nowych.
e Rozw¢j intelektualny. i

e Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci. .
e Nauka pracy w grupie. N

1.5.TRENING GOSPODAROWANIA WEASNYMI ZASOBAMI
FINANSOWYMI

1. Orientacja w cenach.

2. Sposoby gospodarowania pieniedzmi:
a) dzielenie sumy na kazdy dzien
b) dzielenie sumy na tygodnie
c) zapisywanie swoich wydatkow
d) robienie listy zakupdw..

3. Planowanie zakupdéw na weekend.

4. Planowanie wydatkow na caty miesigc.

5. Sposoby oszczedzania.

6. Trudnosci w zakupach.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Podtrzymywanie samodzielnosci.

e Wyznaczanie realistycznych celow do osiggniecia.

Podniesienie poczucia wlasnej wartosci.

Wdrazanie do racjonalnego gospodarowania wlasnymi zasobami finansowymi.

Wspieranie kompetencji dokonywania wyboréw i podejmowania decyzji
wplywajacych na zycie.

2. TRENING UMIEJETNOSCI INTRA 1 INTERPERSONALNYCH
ORAZ ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

1. Podstawowe umiejetnosci prowadzenia rozmowy (rozpoczynanie,
podtrzymywanie i konczenie rozmowy).
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Systemy postrzegania $wiata — wzrokowy, stuchowy, kinestetyczny.
Komunikacja werbalna ,niewerbalna.
Komunikacja bez przemocy:
® Wwyrazanie wlasnych opinii
® przyjmowanie i wyrazanie krytyki
® przyjmowanie i wyrazanie komplementow.
Podstawy dobrego kontaktu.
Obraz wiasnej osoby:

® samoocena
* doswiadczanie i wyrazanie uczué
® rozumienie siebie ( cele, decyzyjnos¢, dziatanie)
e Kkonstruowanie pozytywnego wizerunku
e jak dbac o siebie?
Sytuacje trudne. -
Sytuaeje kryzysowe. -

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Poszerzanie samoswiadomosci, samooceny, wiedzy o budowaniu i jakosci
kontaktow spotecznych

* Zwigkszenie efektywnosci komunikowania si¢ z otoczeniem spotecznym przez
lepsze rozumienie siebie i innych we wzajemnych relacjach

e Nabycie umiejetnosei rozwigzywania trudnych i kryzysowych sytuacji
zyciowych.

¢ Poprawa kompetencji komunikowania si¢ 1 wspotzycia w grupie.

3. TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA WOLNEGO CZASU

1.

o

Rozwijanie  zainteresowan literaturg,  audycjami radiowymi,
telewizyjnymi, internetem.

Udzial w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych.

. Refleksja na temat aktualnej sytuacji — zmian w przebiegu dnia

zwigzanych z deficytami zdrowotnymi oraz zagospodarowania czasu.

. Omoéwienie  aktywnodci,  ktore powinny  by¢é  wzmocnione,

zintensyfikowane, wykonywane czescie;j.

. Pozyskiwanie informacji dotyczacych réznych form spedzania wolnego

czasu.
Planowanie spedzania czasu wolnego.
Pokonywanie trudnosci zwigzanych z realizowaniem planow.

. Wyjazdy do kina i na wycieczki.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

® Przelamywanie biernosci.

® Zwigkszenie zakresu wlaczania si¢ w aktywno$é czasu wolnego.
e Dazenie do samorealizacji i samowyrazania sie.
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Zwigkszenie niezaleznosci w zyciu codziennym.
Zwigkszenie poczucia zadowolenia z zycia.

4. PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

1. Psychoedukacja chorych i ich rodzin w zakresie :

objawow choroby i strategii radzenia sobie z nimi
sposobdw spowalniania rozwoju choroby.

2. Poradnictwo indywidualne dla uczestnikow:

3. Poradnictwo indywidualne dla rodzin:

udzielanie wsparcia w sytuacjach trudnych

ksztaltowanie  $wiadomo$ci emocjonalnej i  umiejetnosci
bezpiecznego ich wyrazania

nauka umiejetnosci radzenia sobie ze stresem

nauka badz podtrzymywanie umiejetnosci rozpoznawania i
komunikowania swoich potrzeb. B
udzielanie wsparcia w sytuacji trudnej, jaka jest zycie z cztonkiem
rodziny cierpigcym na zaburzenia psychiczne

nauka umiejetnosci radzenia sobie ze stresem.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Poprawa relacji w rodzinie.

Odtworzenie szacunku do samego siebie.

Psychoedukacja — poglebienie wiedzy o potrzebach, mozliwosciach i
deficytach 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

Poprawa jakosci zycia.

5. POMOC W ZAL ATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

ool

Bycie klientem banku.

Mieszkanie i gospodarstwo domowe — systematycznosé oplat.
Korzystanie zréznych instytucji pomocowych.

Pomoc w kompletowaniu dokumentéw i dotrzymania termindéw na
komisje ZUS i orzekajacej o stopniu niepelnosprawnosci.

Nauka pozyskiwania informacji i prowadzenia rozméw przez telefon.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Podtrzymywanie samodzielno$ci i niezaleznosci.

Wspieranie dokonywania wyboréw i podejmowania decyzji.

Poprawa kompetencji komunikowania sie i wspdlzycia w spoteczenstwie.
Pokonywanie trudnych sytuacji.
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6. TRENING POZNAWCZY

1.Cwiczenie pamieci krétkotrwatej i operacyijne;j.

2.Cwiczenie pamieci dlugotrwale;.

3.Cwiczenia zdolnosci jezykowych — fluencji stownej, aktualizacji nazw,
operowanie pojeciami.

4.Cwiczenie zdolnosci uczenia sie.

5.Cwiczenie zdolnosci do operowania pojeciami, myslenia abstrakcyjnego,
uogolniania.

6.Cwiczenie koncentracji uwagi, zdolnosci do analizy i syntezy wzrokowe;.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

* Poprawa pamigci krétko i dtugotrwatej oraz proceséw uwagi.

* Pokonywanie trudnosci z dokonywaniem operacji abstrahowania i uogélniania.
e Poprawa relacji z otoczeniem.

e Poprawa jakosci zycia.

7.POMOC W _DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

1. Uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza.
2. Pomoc w zakupie lekéw.

3. Pomoc w dotarciu do placowek stuzby zdrowia — wspétpraca z rodzina.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Podtrzymanie nawyku dbania o swoje zdrowie.

e Poprawa funkcjonowania spotecznego.

e Wspieranie samodzielnosci i samoodpowiedzialnoscei.

8. TERAPIA RUCHEM

1. Zajecia sportowe — udziat w spartakiadach dla 0sdb niepetnosprawnych.
2. Turystyka.
3. Rekreacja.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

¢ Nauka zasad fair play w sporcie.
e Poprawa kondycji fizyczne;.

e Zapobieganie monotonii w zyciu.
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9. TRENING RELAKSACYJNY

1. Cwiczenia uczace orientacji w schemacie ciala, ksztaltujace swiadomosé
ciala.

2. Cwiczenia niwelujace napiecie miesniowe.

3. Ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego roztadowywania napiecia
emocjonalnego, wyrazania emocji.

4. Wizualizacja — indukowanie pozytywnych stanéw emocjonalnych,
rozwijanie zdolnosci wyobrazeniowych.

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

e Poprawa samopoczucia fizycznego i psychicznego.

e  Zwigkszenie orientacji w schemacie wlasnego ciata.

e Nabycie umiejetnosci zmniejszania napiecia mie$niowego i emocjonalnego.

10. PRZYGOTOWANIE DO UCZESTNICTWA W WTZ LUB
PODJECIA ZATRUDNIENIA W_TYM W_ WARUNKACH PRACY
CHRONIONEJ NA PRZYSTOSOWANYM RYNKU PRACY

Szukanie zatrudnienia.

Zdobywanie informacji na temat potencjalnych pracodawcow.
Kompletowanie dokumentéw potrzebnych do zatrudnienia lub wtz.
Nauka pisania zyciorysu. ’

Prowadzenie rozméw przy ubieganiu sie o prace.

Utrzymanie miejsca pracy.

SR W=

WARTOSC TERAPEUTYCZNA:

Dazenie do samodzielnosci w zaspokojeniu swoich podstawowych potrzeb zyciowych.
Zwigkszenie wiary we wlasng warto$¢ i przydatno$é spoteczna.

Podejmowanie aktywnosci zawodowej na miare swoich indywidualnych mozliwosci.
Prowadzenie satysfakcjonujacego zycia.

Integracja ze srodowiskiem lokalnym i ponadlokalnym.

11. OCZEKIWANE EFEKTY

1. Zmniejszenie lgkéw, niepokojoéw i zaburzen zachowania 0sob
chorych. Praca nad poczuciem bezpieczenstwa i akceptacii.

2. Poprawa sprawnosci intelektualne;.

3. Wzmacnianie tozsamosci i szacunku do samego siebie.
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4. Wyciszenie uczestnika pobudzonego.
5. Uaktywnienie 0s6b wykazujacych apatie.

6. Optymalne, samodzielne funkcjonowanie pomimo ograniczen
wynikajacych z choroby.

7. Podejmowanie réznorodnej aktywnosci celowej. Budowanie
codziennej aktywnos$ci na posiadanych kompetencjach i

wykorzystywanie elementéw pracy biograficzne;.

8.  Minimalizowanie skutkéw choroby, 051agn1¢01e niezalezno$ci
w oparcm 0 Swoje mozliwosci.

9. Racjonalne prowadzenie gospodarstwa domow_égo.
10. Poprawa jakoSci zycia uczestnika i rodziny.
11. Prowadzenie satysfakcjonujacego zycia. A

12. Czynny udziat w zyciu spotecznosdci lokalnej i ponadlokalnej.



METODY, SPOSOBY I KRYTERIA (ILOSCIOWE I JAKOSCIOWE)

OCENY EFEKTOW DZIALALNOSCI DOMU ( W TYM POSTEPOW
UCZESTNIKOW):

1.Dla kazdego uczestnika Domu opracowywany jest indywidualny plan postepowania
wspierajgco - aktywizujacego. Pierwsza decyzja na pobyt wydawana jest na okres 3 miesigcy
w celu okreslenia mozliwosci uczestnika, ustalenia indywidualnego planu oraz okresu
potrzebnego do jego realizacji. Nastepne decyzje na pobyt wydawane sa na okres potroczny.

2.Indywidualny plan postepowania wspierajaco — aktywizujgcego realizowany jest w
porozumieniu z uczestnikiem lub jego opiekunem prawnym.

3.Przy opracowaniu indywidualnego planu postepowania wspierajaco — aktywizujgcego
bierze si¢ pod uwage:

-diagnoze uczestnika

-mozliwosci psychofizyczne uczestnika

-gtowne kierunki oddziatywan

-harmonogram pracy z uczestnikiem. B
4 Kazdy z uczestnikéw podlega ocenie zespotu wspierajaco — aktywizujacego raz na szes¢
miesigcy. Ocena obejmuje nastepujace obszary:

- frekwencje na zajeciach

- stan zdrowia (hospitalizacje)

- samoobstuge

- kontakty interpersonalne

- udzial w zajeciach

- wykorzystanie czasu wolnego

- wspolprace z rodzinami, opiekunami i instytucjami
- oceneg zespotu.

Postgpy uczestnika w terapii przedstawiane sg w formie opisowej i omawiane na zespole
wspierajgco —aktywizujacym.

5.Codzienna aktywnos$¢ uczestnikow odnotowywana jest przez kadre merytoryczng w
indywidualnych dziennikach zaje¢ uczestnikéw.

6.Efekty dziatalnosci Domu oceniane sg poprzez realizacje zatozen zawartych w Programie
dziatalno$ci Domu, planach pracy oraz w aktywnym uczestnictwie w spartakiadach,
olimpiadach i konkursach o zasiegu lokalnym i ponadlokalnym.

7 Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy dokonuje podsumowania dzialalnosci
Domu w rocznym sprawozdaniu.
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MOZLIWOSCI REALIZACYJNE POSZCZEG()LNYCH FORM
DZIALANIA (ZE WSKAZANIEM ZASOBOW LUDZKICH,
MATERIALNYCH I ORGANIZACYJNYCH)

Poszezegblne formy dziatania realizowane sg poprzez kadre pracownikow merytorycznych
posiadajacych odpowiednie do prowadzonych zaje¢ i treningdéw kwalifikacje. Zespot spetnia
wymagania w zakresie stazu pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi.

Pracag placowki kieruje kierownik posiadajacy wyksztalcenie WyZsze oOraz wymagane
przygotowanie 1 kwalifikacje zawodowe.

Pracownicy, ktérzy w ramach zajeé prowadza treningi umiejetnosci spolecznych posiadaja
przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie:

- umiejetnosci  ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez
otoczenie zachowan

- ksztaltowania nawykow celowej aktywnosci

- prowadzenia treningu zachowan spotecznych.
Proponowane przez kadre zadania wynikajg z indywidualnych planow postepewania
wspieraj gco — aktywizujgcych kazdego uczestnika 1 planoéw pracy na dany rok. ~
Obiekt Sr0d0w1sk0wego Domu Samopomocy jest budynkiem wolno stojacym. Jest
usytuowany w miejscu zapewniajgcym bezpieczenstwo i spokédj uczestnikom zajeé.
Powierzchnia uzytkowa spetnia kryteria min. 8 m2 na jednego uczestnika. Jest wyposazony w
udogodnienia umozliwiajgce funkcjonowanie osobom niepelnosprawnym, posiadamy
schodofaz. Pomieszczenia wyposazone sa w meble i sprzety niezbedne do prowadzenia w
nich treningéw i innych zaje¢ zawartych w Programie dziatalnosci Domu.
POMIESZCZENIA DOMU:

1. sala ogdlna umozliwiajgca spotykanie si¢ uczestnikoéw zajeé i ich rodzin,
wykorzystywana zamiennie jako jadalnia na czas posilku, wyposazona w stoty,
krzesta, szafy, pomoce pedagogiczne

2. pokéj do indywidualnego i grupowego poradnictwa psychologicznego

- (wyposazony migdzy innymi w testy psychologiczne, krzesta konferencyijne,
tablice)

3. sala do terapii ruchowej wyposazona w sprzet do éwiczen np. stét do tenisa,
pitki, kosz do koszykdwki etc oraz lustra

4. sala edukacji zdrowotnej wyposazona w kozetke, parawan, zlew, szafy, biurko,
cisnieniomierz, miotek neurologiczny, wage, apteczke pierwszej pomocy

5. pokd) wypoczynkowy pelnigey funkcje pokoju wyciszenia wyposazony w
kanape, fotel, fawe 1 sprzet RTV

6. wydzielone pomieszczenie kuchenne z niezbednymi urzgdzeniami i sprzetem
gospodarstwa domowego

7. pokoj kierownika

pokoj administracyjny
9. pomieszczenia do prowadzenia treningdw w ramach pracownil:
- plastycznej, wyposazonej migdzy innymi w stoly, krzesla, materialy
do prac plastycznych
- krawieckiej wyposazonej migdzy innymi w stoly, krzesta, szafe,
maszyne do szycia, zelazko, deske do prasowania i materialy
krawieckie
- stolarskie] wyposazonej w stoly stolarskie, szafki, regaty, sprzet i
materiaty stolarskie

[ee]
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- komputerowej wyposazonej w stoly, krzesta, szafki, komputery,
drukarki, sprzet muzyczny, aparat fotograficzny i kamere

10.szatnia dla uczestnikow

11.szatnia dla personelu

12 tazienka wyposazona w natrysk, umywalke i wc dla uczestnikow

dostosowana dla 0s6b niepetnosprawnych

13.dwie toalety dla uczestnikdéw

14.dwie toalety dla personelu.

W domu znajduje si¢ réwniez inny niezbedny sprzet do prowadzenia treningu zaradnosci i
samoobstugi tj. pralka automatyczna, suszarka do wlosow etc.

DIAGNOZA SYTUACJI (na dzien 15.10.2015 r.)

Miasto i gmina Solec Kujawski liczy 16.755 mieszkancéw. Oprocz naszej placowki na terenie
miasta, na rzecz o0sOb niepelnosprawnych dziatajg: Warsztat Terapii Zajeciowej,
Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Zaburzeniami Psychlcznyml ,Delfin” 1 Stowarzyszenie na
Rzecz Osob Niepelnosprawnych. SDS w Solcu Kujawskim posiada 35 miejsc statutowych,
Dom jest typu A,B,C. Struktura uczestnikéw pod wzgledem stwierdzonych zaburzen
przedstawia si¢ nastepujgco:

- 14 0s6b przewlekle psychicznie chorych

- 12 oséb uposledzonych umystowo

- 10 0s6b wykazujacych inne przewlekte zaburzenia psychiczne.
Nasi uczestnicy utrzymuja si¢ gloéwnie z renty — 27 osob. Emeryture ma 5 0sob, zasitek staly
2 osoby. Zasitek pielegnacyjny pobiera 27 os6b. W bardzo trudnej sytuacji finansowej jest 1
osoba poniewaz nie ma zadnego dochodu, 2 osoby sg na zasitku statym . Jedna osoba, zeby
nie zosta¢ umieszczona w DPS korzysta z ushug specjalistycznych i oferty naszego Domu. Z
pomocy finansowej Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spo%ecznej korzystaja 3 osoby, a
4 osoby majg przyznane bezplatne obiady. Po zmianie przepisow jedna osoba placi za pobyt
w SDS. Ze ‘wzgledu na nieumiejetne gospodarowanie swoimi zasobami finansowymi
(kredyty, zadtuzenia, nieracjonalne zakupy) uczestnicy czesto znajduja sie w trudnej sytuacji
finansowej — 14 osob. Reasumujac mozna stwierdzi¢, ze osoby korzystajace z ustug naszego
domu potrzebujg wsparcia i pomocy w codziennym funkcjonowaniu.

PRZYJETE KIERUNKI DALSZEGO ROZWOJU:
1.Dostosowywanie tematyki szkolen wewnetrznych do aktualnych potrzeb placowki.

2.Wypracowanie nowych form wspélpracy z rodzinami i opiekunami uczestnikéw.

3.Zatrudnienie lekarza psychiatry.

4.Promocja SDS w §rodowisku lokalnym i ponadlokalnym.






PLAN PRACY SDS W SOLCU KUJAWSKIM

- —2016 ROK

Burmistrza Miasta i Gminy Solec Kujawski
z dnia 22 lutego 2016 roku

w sprawie zatwierdzenia

Programéw dzialalnosci oraz planu pracy
Srodowiskowego Domu Samopomocy

w Solcu Kujawskim na 2016 rok

LP

FORMA PRACY

CELE ODDZIALYWAN
TERAPEUTYCZNYCH

ADRESACI

ILOSC
GODZIN

OSOBA PROWADZACA

5.1,

1.2.

Trening funkcjonowania
w codziennym zyciu
Trening higieniczny i
dbatosci o wyglad
zewnetrzny

Trening aktywnego
udzialu we wlasnym

-wyrobienie $wiadomej i racjonalnej
potrzeby dbania o wyglad zewnetrzny i
higieng osobistg

-ksztattowanie prawidlowych postaw i
zachowan prozdrowotnych

-poprawa wizerunku osoby chorej
psychicznie poprzez estetyke wygladu

-zdobycie podstawowych wiadomosci i
umiejetnosci zwigzanych z dbaniem o
wyglad i higien¢ osobista

-nauka prawidlowego postugiwania si¢
przyborami higienicznymi

-poprawa odbioru spotecznego osoby
niepetnosprawnej intelektualnie

-podtrzymanie umiejetnosci dbania o
higieng osobistg 1 wyglad zewnetrzny
-utrzymywanie prozdrowotnych
zachowan

-wspieranie samodzielnosci

-zwiekszanie $wiadomosci choroby
-nauka  rozpoznawania . wczesnych

Grupa A

Grupa B

Grupa C

Grupa A

100

l

100

100

100

Opiekun
(pielegniarka)

Opiekun
(pielegniarka)

Opiekun
(pielegniarka)

Opiekun
(pielegniarka)
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Trening umiejetnosci
praktycznych

positku
-nauka postugiwania si¢ narz¢dziami i
urzadzeniami kuchennymi

-poznanie prostych przepisdw
kulinarnych

-zachecanie do samodzielnosci
-dokonywanie racjonalnych zakupow
zywieniowych

-podejmowanie aktywnosci celowej
-zwiekszanie zakresu niezaleznosci w
codziennym zyciu ,_
-usprawnianie posiadanych
umiejetnosci praktycznych i nabywanie
nowych

'

-nabycie umiejetnosci  praktycznych
potrzebnych w codziennym zyciu
-motywowanie do  podejmowania
roznorodnej aktywnosci celowe]
-usprawnianie czynno$ci manualnych,
¢wiczenie  koordynacji  wzrokowo-
ruchowej 1 spostrzegawczosci

-kompensacja umiejetnosci
praktycznych niezbednych do
prawidtowego  funkcjonowania =~ w
codziennym zyciu

-utrzymanie aktywnosci celowe;j
-rozwdj _intelektualny,  szczego6lnie

Grupa C

Grupa A

Grupa B

Grupa C

300

1000

1000

1000

Instruktor terapii zajeiowej

Instruktorzy terapii zajeciowe]

Instruktorzy terapii zajgciowej

Instruktorzy terapii zajeciowe]j




3ojoyohsq

3oroypAsg

0¢

0¢

g ednin

v ednin

“TloeyIuNwoY dIsonfez M druerumerdsn-
arupenpyeroIul (umeidsourpdaru £q0so
oJouzoojods nfomzor oruemonwA)s-

yokuzosjods 01 erueIufodAm
oSomoppmerd 1somdlorun  drkqeu-
1050)IBM

fousep  eronzood OTUBTUOBWIZA -
[ouzoajods 1foe[ozI otuemAwERRZId-

mowarqoid
BIUBMAZRIMZOI

1 yoAueuosiodioul
rosoud[orwn Jurual],

303epo(

3o3epag

3o3epad

09

09

09

0 ednin

g ednin

vy ednin

o107 vu yokoklemArdm
1lzKoop eruemowfopod 1 moI0qAM
pruemAuONOp Ifoudjodwoy sruerordsm-

rwAmosueury

TRqOSeZ [WAUSE[M  BIUBMOIEPOdS03
oZoureuo(oer oruewAZI3pod-
[omosueur)

T10SOU[IIZPOWES sruewAznpod-

MmoepAm aruemouerd-

[OBUD M m,oﬁso,to OTUBM O)JRIZSY-
BIUSZOI] [IUYD3) SIUS[EUONSOP [ BNEU-
rwAuzaruard :bﬁm&ﬁog z arueuzodez-

yoAmosueurj
mowd[qord BIUBMAZBIMZOT
oJoujorzpowes op oTUBZBIPM-
TwAmosueuLy
Tweypols TWAUSE[M  BIUBAMOIRPOdSO3
oSoueuofovr  nNYAMBU  OIUSIGOIAM-

yokzomeuzod molAo1jop

TWAMOSUBUTJ
TeqoSez TWAUSeIM
vruemorepodsod Juruar],

91




kultury wypowiedzi
-nabycie umiejetnosci rozwigzywania
trudnych sytuacji

-poszerzanie samoswiadomosci, Grupa C 30 Psycholog
wiedzy o budowaniu 1 jakosci
kontaktow spotecznych
-podtrzymanie komunikowania si¢ i
wspolzycia w grupie
-podtrzymywanie umiejetnosci
rozwigzywania trudnych i
kryzysowych sytuacji zyciowych

3. | Trening umiejetnosci -przetamanie izolacji Grupa A 473 Zespot Wspierajaco — Aktywizujgcy

spedzania wolnego czasu |-rozwdj intelektualny

-podniesienie poczucia wiasnej
wartosci 4
-stymulowanie rozwoju Grupa B 473 Zespol Wspierajaco — Aktywizujacy
-eliminowanie  zjawiska nudy i
monotonii 7z zycia osoby
niepelnosprawnej intelektualnie
-nauczenie  aktywnego  spedzania
wolnego czasu ’ |
-przetamywanie biernosci Grupa C 473 Zespot Wspierajgco — Aktywizujacy
-zwiekszenie aktywnosci w, spedzaniu
wolnego czasu
-zwigkszenie poczucia zadowolenia z
zycia

4. | Poradnictwo -podejmowanie aktywnosci spotecznej Grupa A 100 Psycholog

psychologiczne

adekwatnie do swoich mozliwosci i
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urzednikami

-ksztaltowanie umiejetnosci
spotecznych  poprzez  pomoc W
zatatwianiu podstawowych spraw w
rdéznych instytucjach

Trening poznawczy

Podtrzymywanie
umiejetnosei szkolnych

Trening poznawczy

-rozwoj intelektualny

-praca poznawcza z przekonaniami,
schematami

-funkcjonowanie w oparciu o wlasne
mozliwosci

-poprawa samooceny

-usprawnianie procesow poznawczych
-nauka i podtrzymywanie umiej¢tnosci
pisania, czytania i liczenia

-nauka realistycznej oceny siebie,
swoich mozliwosci 1 celow

-usprawnianie i kompensacja
zaburzonych funkcji poznawczych
-pobudzanie myslenia

-praca nad orientacjg w rzeczywistosci
-poprawa relacji z otoczeniem

Grupa A

Grupa B

_Qz%m C

237

300

Pedagog, psycholog

Pedagog

Pedagog, psycholog

Pomoc w dostepie do
niezb¢dnych $wiadczen
zdrowotnych

-pomoc  w szybszym dostepie do
$wiadczen zdrowotnych

-wzmacnianie wilasciwych postaw w
procesie leczenia

-wspOlpraca z poradniami, rodzinami i

Grupa A

100

Opiekun
(pielggniarka)
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przez organizm
-poprawa jakosci zycia

-poprawa samopoczucia fizycznego i Grupa C 25 Psycholog
psychicznego
-zwiekszanie orientacji w schemacie
swojego ciala
-nabycie umiejetnosci zmniejszania
napiecia miesniowego i emocjonalnego
10. | Przygotowanie do -podjecie zatrudnienia w oparciu o Grupa A 36 Pedagog
uczestnictwa w WTZ lub | swoje mocne strony |
podjecia zatrudnienia w | -poprawa sytuacji bytowej
tym warunkach pracy -zapobieganie izolacji spolecznej
chronionej na
przystosowanym rynku | -wdrazanie do samodzielnosci Grupa B 36 Pedagog
pracy -zachecanie do aktywnosci
-podejmowanie aktywnosci zawodowe]
stosownie do swoich mozliwosci 1 _ _
ograniczen
-dgzenie  do  samodzielnosci W Grupa C 36 Pedagog

zaspokajaniu swoich podstawowych
potrzeb zyciowych

-zwiekszanie wiary we wlasng wartos¢
i przydatno$¢ spoteczng
-podejmowanie aktywnosci zawodowej
na miare swoich indywidualnych
mozliwosci







