ZARZADZENIE Nr IV/80/16
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SOLEC KUJAWSKI
Z DNIA 19 MAJA 2016 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego.

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz. U.z2013 r., poz. 1166 )" w zwiazku z art. 7 ust.1 pkt. 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o

samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446 tj.)

§1

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE :

Powotuje Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem” z

w Urzedzie Miasta i Gminy w Solcu Kujawskim, obejmujgcy swym zasiegiem obszar Gminy

Solec Kujawski.

§2

W sktad Zespotu wchodzg :
Przewodniczacy - Burmistrz Miasta i Gminy Solec Kujawski,

a.

b.
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[ Z-ca przewodniczacego -  Z - ca Burmistrza Miasta i Gminy Solec Kujawski,

IT Z-ca przewodniczacego -  Pelnomocnik Burmistrza Miasta i Gminy Solec Kujawski

Dyrektor Wydziatu Inwestycji i Planowania Przestrzennego,
Sekretarz Miasta i Gminy Solec Kujawski,

Skarbnik Miasta i Gminy Solec Kujawski,

Dyrektor Wydziatu Spraw Obywatelskich UM i G,

Inspektor ds. obronnych i obrony cywilnej UM i G,
Inspektor ds. zarzadzania kryzysowego UM i G,

Komendant Komisariatu Policji w Solcu Kujawskim,
Naczelnik Ochotniczej Strazy Pozarnej w Solcu Kujawskim,
Prezes Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Solcu Kujawskim,

Dyrektor Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Solcu Kujawskim,

. Prezes Sol —Med. Sp. z 0. 0. w Solcu Kujawskim.

: Zmiany: Dz. U. z2015., poz. 1485, Dz. U. 22016 r., poz. 266



W zaleznosci od zaistniatej sytuacji kryzysowej do zespotu beda powotywani imiennie:
a. pracownicy referatow Urzedu Miasta i Gminy Solec Kujawski w zakresie swoich
obowiagzkow,
b. pracownicy gminnych jednostek organizacyjnych,
c. pracownicy zespolonych shuzb i strazy skierowanych przez przelozonych, do

wykonywania zadan w tym zespole na wniosek Burmistrza.

§3
Zakres zadan Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, Przewodniczacego, oraz jego
cztonkéw oraz zasady finansowania i obstuge kancelaryjno-biurowa okresla zatgcznik Nr 1

do zarzadzenia.

§4
Schemat organizacyjny Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego zawiera zatacznik Nr 2
do zarzadzenia.

§5
Traci moc Zarzadzenie Burmistrza Nr I1//33/2012 z dnia 20.09.2012 w sprawie powolania,
organizacji i metod dziatania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Solec Kujawski.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sprawdzono pod wzgledem
formalno-prawnym.
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Nr IV/80/16
w sprawie powolania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

REGULAMIN ORGANIZACYINY GMINNEGO ZESPOLU

ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne.

§ 1. Regulamin organizacyjny okresla strukture, zakres oraz tryb pracy Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej Zespotem na terenie Gminy Solec Kujawski.

§ 2. Miejscem pracy Zespolu jest budynek Urzedu Miasta i Gminy Solec Kujawski przy ulicy
23 Stycznia 7.

§ 3. Finansowanie zadan wtasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego na poziomie gminnym
planowane jest w ramach budzetu gminy zgodnie z art. 26 ust. 1 i 4 ustawy o zarzadzaniu
kryzysowym z dnia 26 kwietnia 2007 (Dz. U. z 2013 r., poz. 1166 ze zm., zwana dale]
»uUstawg™).

§ 4. Mozliwe jest takze finansowanie zadan z dotacji celowych przekazanych gminie z
budzetu panstwa zgodnie z art. 26 ust. 5 powyzszej ustawy.
Rozdzial 11

Struktura organizacyjna Zespotu.

§ 5. W sktad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodzg :
a. Przewodniczacy,
b. [ zastepca,

c. II zastepca,
d. Czlonkowie.
W zaleznosci od zaistniatej sytuacji kryzysowej w sktad zespotu bedg powoltywani imiennie:

a. pracownicy referatow Urzedu Miasta i Gminy w zakresie swoich obowigzkdow,

b. pracownicy gminnych jednostek organizacyjnych w zakresie swojej wiedzy
1 kompetencji,

c. pracownicy zespolonych stuzb i strazy skierowanych przez  przelozonych do
wykonywania zadan w tym zespole na wniosek burmistrza,

d. przedstawiciele spotecznych organizacji ratowniczych.

§ 6. Zastgpcow Przewodniczacego oraz cztonkéw grup imiennie powotuje i odwotuje
Przewodniczacy Zespotu.

§ 7. W przypadku 0séb z jednostek pozabudzetowych powotanie w skiad zespotu nastepuje po
uprzednim uzgodnieniu z kierownictwem zaktadu.



Rozdzial IIT
Wykaz zadan.

§ 8. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

L.

2.

ocena wystepujacych 1 potencjalnych =zagrozen mogacych mieé wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

przygotowanie propozycji dzialan i przedstawienie Przewodniczagcemu Zespotu,
wnioskow dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych
w Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego,

przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,
opiniowanie Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego.

§ 9. Posiedzenia Zespotu zwotuje i nimi kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w przypadku
nieobecnosci wyznaczony przez niego zastepca.

1.

o oo o

Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
kierowanie Zespotem,

. okreslanie przedmiotu i terminéw posiedzen,

zawiadamianie o terminach posiedzen,

przewodniczenie posiedzeniom,

zapraszanie na posiedzenia 0sob nie bedgcych cztonkami zespotu,
inicjowanie i organizowanie prac Zespotu.

Rozdziat IV
Metody pracy zespotu.

§ 10. Zespot pracuje w nastepujacych trybach pracy :

1.

2.

w trybie zwyczajnym - posiedzenie planowane zwolywane przez Przewodniczacego
Zespotu przynajmniej raz na pot roku,
w trybie nadzwyczajnym - w przypadku zaistnienia zdarzen o znamionach kryzysu.

§ 11. Obstuge kancelaryjno — biurowa, finansows oraz prawng zapewnia Urzad Miasta i
Gminy w Solcu Kujawskim.

Rozdzial V

Dokumentacja Zespotu.

§ 12. Dokumentami pracy Zespotu sa:

a. Plan Zarzagdzania Kryzysowego zawierajacy elementy o ktorych mowa w art. 5 Ustawy i
zatwierdzany przez Staroste Bydgoskiego,

b. gminny plan operacyjny ochrony przed powodzia,

¢. protokoly posiedzen oraz dokumentacja ¢wiczebna Zespotu,

d. inne dokumenty.
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